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EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 008/2024

O MUNICIPIO DE VARZEA DA ROCA, através do FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL, pessoa juridica de direito publico interno, inscrita no CNPJ n°® 13.753.070/0001-62,
com sede na Avenida Josias de Souza Rios, s/n, Centro, Varzea da Roga — Bahia, torna
publico, para conhecimento dos interessados, que esta realizando CHAMAMENTO
PUBLICO, com utilizagéo do procedimento auxiliar de CREDENCIAMENTO, com o objetivo
de Credenciar de profissionais liberais para atender as necessidades da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social do Municipio de Varzea da Roca-Ba, nos termos e nas
condicBes estabelecidas no presente instrumento convocatério e seus anexos, que se
subordinam as normas gerais da Lei Federal n°® 14.133/2021. As inscricGes de profissionais
liberais para posterior prestacdo de servi¢cos, conforme previstos no Edital, visando o
atendimento da populacao é referenciada conforme descri¢éo e especificagdes seguintes.

1-DO OBJETO

1.1. O presente credenciamento tem por objetivo a fixagdo de normas e regras prévias para
cadastramento e posterior credenciamento/contratacdo de profissionais liberais para atender
as necessidades da Secretaria Municipal de Assisténcia Social do Municipio de Véarzea da
Roca-Ba.

1.2. Conforme art. 6°, inciso XLIIl, da Lei Federal n° 14.133/2021, define-se credenciamento
como o processo administrativo de chamamento publico em que a Administracdo Publica
convoca interessados em prestar servicos ou fornecer bens para que, preenchidos os
requisitos necessarios, se credenciem no 6rgdo ou na entidade para executar o objeto
quando convocados.

1.3. O critério de selegdo € o previsto no art. 79, |, da Lei Federal n® 14.133/2021, ou seja,
paralela e ndo excludente: caso em que é viavel e vantajosa para a Administracdo a
realizacdo de contrata¢cfes simultdneas em condi¢des padronizadas.

1.4. A forma de execucdo dos servicos, seus quantitativos, valores, prazos etc. estdo
previstos no Anexo | — Termo de Referéncia deste Edital.

1.5. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, 0os seguintes anexos:

ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA

ANEXO Il - MODELO DE FORMULARIO DE INSCRICAO PARA CREDENCIAMENTO —
PESSOA JURIDICA

ANEXO II.1 - MODELO DE FORMULARIO DE INSCRICAO PARA CREDENCIAMENTO —
PESSOA FISICA

ANEXO Il - DECLARACAO DE ACEITE AS CONDICAO ESTABELECIDAS NO EDITAL;
ANEXO IV - MODELO DE DECLARACAO DE FATOS IMPEDITIVOS — PESSOA JURIDICA;
ANEXO IV.1 - MODELO DE DECLARACAO DE FATOS IMPEDITIVOS — PESSOA FISICA:;
ANEXO V - MODELO DE DECLARACAO DE NAO UTILIZA MAO DE OBRA DIRETA OU
INDIRETA DE MENORES DE 18 ANOS — PESSOA JURIDICA;

ANEXO V.1. - MODELO DE DECLARACAO DE NAO UTILIZA MAO DE OBRA DIRETA OU
INDIRETA DE MENORES DE 18 ANOS — PESSOA JURIDICA;

ANEXO VI — ATENDIMENTO DA PROPOSTA DE PRECOS;

ANEXO VIl - TRABALHO ANALOGO A ESCRAVIDAO — PESSOA JURIDICA;
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ANEXO VIII — RESERVA DE CARGOS PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA E PARA
REABILITADO DA PREVIDENCIA SOCIAL — PESSOA JURIDICA,;

ANEXO VX - ENQUADRAMENTO COMO MICROEMPRESA OU EMPRESA DE PEQUENO
PORTE — PESSOA JURIDICA

ANEXO X — MINUTA DO TERMO DE CONTRATO AO CREDENCIAMENTO — PESSOA
JURIDICA

ANEXO X.1 — MINUTA DO TERMO DE CONTRATO AO CREDENCIAMENTO — PESSOA
FISICA;

1.6. RECEBIMENTO DAS SOLICITACOES DE CREDENCIAMENTO

Periodo: O recebimento das solicita¢cdes de credenciamento e da documentac¢do ocorrera a
partir de 12 de dezembro de 2024, através do e-mail: licitacao@varzeadaroca.ba.gov.br ou
entregue pessoalmente no Setor de Licitagdes, localizada na sede da Prefeitura, sito a Praca
da Bandeira, n° 125, Centro, Varzea da Roca — Bahia.

Esclarecimento: Através do e-mail: licitacao@varzeadaroca.ba.gov.bor ou no Setor de
LicitagBes, localizada na sede da Prefeitura, sito a Praga da Bandeira, n°® 125, Centro,
Varzea da Roga — Bahia.

Fundamentacdo Legal: O presente certame serd regido pela Lei Federal n°® 14.133/2021
com base nos arts.74, “caput”’, inciso IV, 78, inciso |, c/c o art. 79, inciso | e art. 6°, inciso
XLIll e demais legislacdo aplicaveis, observando ainda, as condigfes estabelecidas neste
Ato Convocat6rio e seus anexos.

2 - CONDICOES DE PARTICIPACAO NO CREDENCIAMENTO

2.1. Poderao participar deste processo licitatério os interessados pertencentes ao ramo de
atividade relacionado ao objeto da licitagdo, conforme disposto nos respectivos atos
constitutivos, que atenderem a todas as exigéncias, inclusive quanto a documentacao,
constantes deste Edital e seus Anexos.

2.2. Os dados informados na Solicitacdo de Credenciamento sdo de responsabilidade dos
interessados, que deverdo comprova-los através da apresentacdo da documentagéo exigida
neste Edital.

2.3. Os documentos exigidos deverao apresentados em forma de copias autenticadas por
cartério competente, ou copias simples, desde que acompanhadas dos respectivos originais
para autenticacdo pelo Agente de Contracdo, a excecdo dos documentos gerados
automaticamente pelos Sistemas Previdenciario/Fiscal e Outros.

2.4. Os documentos emitidos e/ou extraidos via internet poderdo ser novamente impressos
e/ou consultados pelo Agente de Contratacdo para efeito de comprovacdo de sua
autenticidade.

2.5. Com excecado os documentos que, por sua natureza, ndo possuem prazo de validade,
os demais documentos deverdo sem apresentados dentro da validade neles expressa ou
com data de expedicdo ndo superior a 03 (trés) meses da data da entrega da Solicitacdo de
Credenciamento.
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2.6. N&o serdo aceitos documentos entregues fora do local, dias e horarios estabelecidos
neste Edital.

2.7. N&o serdo aceitos protocolos de entrega ou solicitagdo de documentos em substituicdo
aos documentos requeridos no presente Edital e Anexos, com excecdo dos casos
expressamente previstos.

2.8. NAO sera admitida nesta licitacdo a participacdo de pessoas juridica ou fisica nos
casos:

2.8.1. entidades empresariais que estejam reunidas em consorcio;

2.8.2. entidades empresariais que estejam sob faléncia, concurso de credores, em
processo de dissolugéo total ou liquidagéo;

2.8.3. Que estejam suspensas de licitar e impedidas de contratar com qualquer érgao
ou entidade da Administracdo Publica, seja na esfera federal, estadual, do Distrito
Federal ou municipal, nos termos do art. 156, Ill, § 4°, da Lei n. 14.133/2021,

2.8.4. declarados inidéneos para licitar ou contratar com a Administragdo Publica, na
forma do art. 156, IV, § 5°, da Lei n. 14.133/2021;

2.8.5. Que estejam proibidas de contratar com a Administracdo Publica, em razdo de
sancdo restritiva de direito decorrente de infragdo administrativa ambiental, nos termos
do artigo 72, 8§ 8°, inciso V, da Lei n° 9.605, de 1998;

2.8.6. Que sejam controladoras, coligadas ou subsidiarias entre si;

2.8.7. Estrangeiros que ndo tenham representacdo legal no Brasil com poderes
expressos para receber citagdo e responder administrativa e judicialmente;

2.8.8. Quaisquer interessados que se enquadrem nas vedagdes previstas no artigo 9°
da Lein® 14.133/21.

2.8.9. Aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econémica,
financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgéo ou entidade contratante ou com
agente publico que desempenha funcdo na licitacdo ou atue na fiscalizacdo ou na
gestdo do contrato, ou que deles seja cbnjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

2.8.10. pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacéo do
edital, tenha sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploragéo de
trabalho infantil, por submisséo de trabalhadores a condi¢cées analogas as de escravo
ou por contratagdo de adolescentes nos casos vedados pela legislacao trabalhista;
2.8.11. Que néo pertenca ao ramo de atividade relacionado ao objeto da licitagao.
2.8.12. O descumprimento de qualquer condicdo de participacdo acarretara a
inabilitacéo do licitante.

2.9. INFORMACOES INICIAIS, ESCLARECIMENTOS E IMPUGNACOES

2.9.1. O inteiro teor deste edital e seus anexos ficardo a disposi¢cdo dos interessados no
endereco eletrdnico do Municipio de Varzea da Roca - http://www.varzeadaroca.ba.gov.br/ e
no Portal Nacional de Compras Publicas — PNCP.

2.9.2. Esclarecimentos sobre a inscricdo no credenciamento serdo prestados pelo e-mail
licitacao@varzeadaroca.ba.qov.br ;
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2.9.3. Qualquer cidadédo ou interessado podera impugnar os termos deste edital, a qualquer
tempo, o que ndo tera efeito de recurso.

2.9.4. As impugnac8es serdao conhecidas se dirigidas diretamente ao Agente de Contratacéo
e enviadas eletronicamente pelo interessado para 0 endereco eletrdnico
licitacao@varzeadaroca.ba.gov.br , devendo o arquivo estar obrigatoriamente no formato
PDF (Portable Document Format), com tamanho maximo de 10 (dez) megabytes.

2.9.5. Ndo serdo conhecidas as impugnacdes protocolizadas por meio diverso do previsto
no subitem 2.9.4;

2.9.6. O ndo conhecimento e o acolhimento ou ndo das impugnacfes serdo disponibilizados
no site deste Link: https://www.varzeadaroca.ba.gov.br, comunicados por e-mail ao
solicitante.

3 - DO PROCEDIMENTO

3.1. O procedimento obedecera, integralmente, as disposi¢des da Lei Federal n® 14.133/21

3.2. Para realizar o credenciamento, o Agente de Contratacdo podera utilizar-se de
assessoramento técnico ou juridico, através de consultas em tempo real, podendo solicitar
parecer técnico que integrara o processo.

3.3. E assegurado acesso permanente a qualquer interessado que preencha as exigéncias
estabelecidas para o credenciamento, podendo realizar inscricdo a partir do dia 12 de
dezembro de 2024.

3.4. O prazo de vigéncia do credenciamento sera de 12 (doze) meses, podendo ser
prorrogado, conforme art. 105 da lei 14.133/21.

3.5. A contratagdo sera firmada por ato formal da autoridade administrativa competente,
apés o reconhecimento do cumprimento de todas as exigéncias estabelecidas, o que
ensejara a subscricdo do Termo de Contrato ao Credenciamento.

3.6 A prestacao dos servicos sera remunerada com base nos valores definidos nos Anexo |
— Termo de Referéncia deste Edital, ficando expressamente vedado o pagamento de
gualquer sobretaxa em relagdo a tabela de remuneracédo adotada.

3.7. E vedada a cess&o ou transferéncia do Termo de Contrato, total ou parcial, bem como a
subcontratacéo parcial do objeto.

4 - CREDENCIAMENTO

4.1. O processo de credenciamento seguira as seguintes etapas:
a) Inscricao;

b) Habilitacéo;

c) Classificacgéo;

d) Realizacédo de sorteio entre os credenciados, se for 0 caso;

e) Convocacdo;

f) Assinatura do Termo de Contrato;

g) Publicacdo de Resumo do Termo de Contrato.

4.2. As trés primeiras etapas correspondem ao processo de credenciamento, e as trés
etapas seguintes, a propria execucao dos efeitos do credenciamento.
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4.3. A divulgacao da lista dos credenciados no Diario Oficial do Municipio de Varzea da
Roca, ndo impde a administracédo a obrigacédo de celebrar Termo de Contrato.

5 - DA DOTACAO ORCAMENTARIA:

Unidade: 04.01.01 — Fundo Municipal de Assisténcia Social
Elemento: 3.3.9.0.36.00 — Outro Serv. Terceiro — P. Fisica
Elemento: 3.3.9.0.39. 00 — Outro Serv. Terceiro — P. Juridica

Projeto/Atividade: 08.244.006.2.032 — Manutencdo das Acbes de Protecdo Social
Basica

Fonte: 1.500.0000 — Recursos nao vinculados

Fonte: 1.660.0000 — Transferéncia de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia
Social- FNAS

Fonte: 1.661.0000 — Transferéncia de Recursos do Fundo Estadual de Assisténcia
Social

Projeto/Atividade: 08.244.006.2.034 — Manutengcdo do Fundo Municipal de
Assisténcia Social
Fonte: 1.500.0000 — Recursos nao vinculados

Projeto/Atividade: 08.244.006.2.038 — Manutencao das Acbes da Gestdo do SUAS -

IGDSUAS

Fonte: 1.660.0000 — Transferéncia de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia
Social- FNAS

Fonte: 1.661.0000 — Transferéncia de Recursos do Fundo Estadual de Assisténcia
Social

Projeto/Atividade: 08.244.006.2.059 — Manutencdo das Ac¢des da IGDBF — Auxilio
Brasil e CadUnico

Fonte: 1.660.0000 — Transferéncia de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia
Social- FNAS

Projeto/Atividade: 08.244.006.2.074— Manutencgdo das Agdes do Programa Crianga
Feliz

Fonte: 1.500.0000 — Recursos néo vinculados de Impostos

Fonte: 1.660.0000 — Transferéncia de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia
Social FNAS

6 - DO PROCEDIMENTO DO CREDENCIAMENTO

6.1. DA INSCRICAO

6.1.1. O credenciamento podera ser feito a qualquer tempo, desde que preenchidas as
condicOes e atender a todas as exigéncias deste Edital;

6.1.2. O requerimento de credenciamento e os documentos necessarios a habilitacao
deverdo ser encaminhados ao Setor de Contratacdo através do e-mail:
licitacao@varzeadaroca.ba.gov.br ou entregar pessoalmente no setor de licitagdes, a partir
do dia 12/12/2024.

6.1.3. O conjunto de documentos apresentados devera conter:
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| — Requerimento de credenciamento, na forma do modelo disponivel no Anexo I,
datado e assinado pelo representante legal; e
Il — Documentos necessarios a habilitagdo previstos neste presente instrumento;

6.1.4. O requerimento de credenciamento ndo podera conter emendas, rasuras, borrdes ou
entrelinhas que possam dificultar o reconhecimento de sua caracterizacdo, considerada
indispensavel a sua validade.

6.1.5. O requerimento apresentado de forma incompleta, rasurado ou em desacordo com o
estabelecido neste edital sera considerado inepto, podendo o interessado apresentar novo
requerimento, escoimado das causas que ensejaram sua inépcia.

6.1.6. Os interessados que constituirem procuradores para representa-los, quais, deverdo
apresentar, além de todos os documentos relacionados neste edital e os seguintes:

| — Procuracao, discriminando os poderes especificos, contendo a indicacdo do
signatario confirma reconhecida, acompanhada do instrumento que comprove 0S
poderes do signatario;

Il — Copia da cédula de identidade, se o procurador for pessoa fisica;

lIl — ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, se o
procurador for pessoa juridica.

6.1.7. — Os documentos para o credenciamento que serdo enviados via e-mail:
licitacao@varzeadaroca.ba.gov.br , no Titulo do e-mail, deverd constar o n° do
Credenciamento, devendo todos os documentos de habilitagdo estarem dentro do prazo de
validade.

6.1.8 O ato de inscricAo para o processo de credenciamento se dara através de
preenchimento de formulario disponibilizado no Anexo Il deste Edital e apresentacdo dos
seguintes documentos:

6.2 DA HABILITACAO

6.2.1. PRESTADOR DE SERVICOS - PESSOA FiSICA:
a) RG (identidade civil);
b) CPF - Cadastro de Pessoas Fisicas no Ministério da Fazenda,;
c) Comprovante de endereco atualizado;
d) Curriculum vitae devendo constar enderecos e telefones atuais;
e) Declaracéo de ter conhecimento da tabela de servigos da area de saude
f) Certiddo Negativa de Débito fornecida pela Receita Federal;
g) Certiddo Negativa de Débito fornecida pela Receita Estadual;
h) Certiddo Negativa de Débito fornecida pela Receita Municipal;
i) Certidao Negativa relativo a débitos Trabalhistas (CNDT);
k) Certificado de conclusao de curso: Diploma - devidamente registrado no 6rgao ou
entidade competente;
1) Certificado de registro de especialidade no respectivo conselho;
m) Certiddo que comprove adimpléncia/quitacdo de anuidade junto ao Conselho
Regional da Categoria;
n) Certiddo negativa de processo junto a Comisséo de Etica do Conselho Regional a
gual esta submetido;
0) Declaracéo de Aceite do edital e de ter conhecimento da tabela de servicos da area
de saude;
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p) Declaracdo do Menor, conforme preceitua o art. 68, inciso VI da Lei 14.133/2021;
q) Proposta de Requerimento conforme item 01 (um) deste Termo de Referéncia.

6.2.2 - PRESTADOR DE SERVIGOS - PESSOA JURIDICA:

a) inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial
da respectiva sede; OU Micro empreendedor Individual — Mel; OU inscricdo do ato
constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a
cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento
comprobatorio de seus administradores; OU Sociedade empresaria estrangeira:
portaria de autorizacdo de funcionamento no Brasil, publicada no Diario Oficial da
Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial,
agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual serd considerada como sua sede,
conforme Instrugdo Normativa DREI/ME n° 77, de 18/03/20; OU. Sociedade simples:
inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de sua
sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores; OU Filial,
sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato constitutivo
da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente,
no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas
Mercantis onde opera, com averbacdo no Registro onde tem sede a matriz; OU
Sociedade cooperativa: ata de fundacgdo e estatuto social, com a ata da assembleia
que o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil
das Pessoas Juridicas da respectiva sede, além do registro de que trata o art. 107 da
Lei n° 5.764, de 16 de dezembro 1971.

a.l) Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as
alteracfes ou da consolidacéo respectiva.

6.2.2.1. HABILITACAO FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA:

a) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ) ou no
Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), conforme o caso;

b) Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, se houver
relativo ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e
compativel com o objeto contratual,

c) Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentagéo
de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil
(RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os
créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados,
inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n°
1.751, de 02/10/2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-
Geral da Fazenda Nacional.

d) Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

e) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a justica do trabalho,
mediante a apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos
termos do Titulo VIIA da Consolidagcédo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-
Lei n® 5.452/1943;
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f) Prova de regularidade junto a Fazenda Estadual, através da Certiddo Negativa
conjunta junto aos Tributos Estaduais, emitida pela Secretaria da Fazenda Estadual
onde a empresa for sediada;

g) Prova de regularidade junto a Fazenda Municipal, através da Certiddo Negativa
junto aos Tributos Municipais, emitida pela Secretaria da Fazenda Municipal onde a
empresa for sediada;

6.2.2.2 Caso o licitante detentor do menor preco seja qualificado como microempresa ou
empresa de pequeno porte devera apresentar toda a documentacao exigida para efeito de
comprovacao de regularidade fiscal, mesmo que esta apresente alguma restricdo, sob pena
de inabilitacao.

6.2.2.3 QUALIFICACAO TECNICA.

a) Documento de Identidade Profissional onde consta o nimero de inscri¢cdo junto a
entidade profissional da area de atuagéo;

b) Certificado de concluséo de curso: Diploma - devidamente registrado no 6rgao ou
entidade competente;

c¢) Certificado de registro de especialidade no respectivo conselho (se foro caso);

d) Certiddo que comprove adimpléncia/quitacdo de anuidade junto ao Conselho
Regional da Categoria;

e) Certiddo negativa de processo junto a Comissdo de Etica do Conselho Regional a
gual esta submetido;

6.2.2.4. DECLARACOES

a) Declaragdo de Aceite do edital e de ter conhecimento da tabela de servigos da area
de saude - conforme modelo ANEXO IlI;

b) Declaragdo de que a empresa nao utliza mao-de-obra direta ou indireta de
menores, conforme disposto no art. 68, inciso 1V, da Lei Federal n° 14.133/2021 e no
art. 70, inciso XXXIII, da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988, ndo
utiliza mao de obra direta ou indireta de menores de 18 (dezoito) anos em trabalho
noturno, perigoso ou insalubre e de menores de 16 (dezesseis) anos em qualquer
trabalho, salvo na condicdo de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos, conforme
modelo anexo a este Edital;

c) Declaracdo de que a empresa para todos os fins legais, e em especial em
atendimento ao art. 63, inciso IV, da Lei Federal n° 14.133/2021, que cumpre as
exigéncias de reserva de cargos para pessoas com deficiéncia e para reabilitado da
Previdéncia Social, conforme modelo anexo a este Edital;

d) Declaracdo de que a empresa para todos os fins legais, em especial em
atendimento ao art. 40 da Lei Federal n° 14.133/2021, que cumpre 0s requisitos legais
para o enquadramento como Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte, estando
apta a usufruir o tratamento favorecido assegurado em lei, conforme modelo anexo a
este Edital.

e) Declaracdo de Inexisténcia de Servidor Publico, conforme modelo anexo a este
Edital.
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6.3. SANCOES OBSTATIVAS DE LICITAR E CONTRATAR

6.3.1. Como condicdo ao exame da documentacdo de habilitacdo, o Agente de Contratac&o
verificara eventual descumprimento das condi¢cdes de participacdo, especialmente quanto a
existéncia de sancdo que impeca a sua participagdo no credenciamento ou a futura
contratagdo, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

| — Inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) ou no Cadastro Nacional da pessoa
Juridica (CNPJ);

Il — Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP), mantido pela Controladoria-Geral da
Uniéo;

Il — Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas (CEIS), mantido pela
Controladoria-Geral da Uniéo;

IV — Cadastro Nacional de Condenacbes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa,
mantido pelo Conselho Nacional de Justica; e

V — Lista de Inidéneos, mantida pelo Tribunal de Contas da Unido (TCU).

6.3.2. A consulta aos cadastros acima referidos sera realizada em nome do licitante e de
seu sécio majoritario, por forca do art. 12 da Lei n. 8.429/1992.

6.3.3. Constatada a existéncia de sanc¢do, a Administracdo decidira pela ndo obtencdo do
credenciamento.

6.3.4. Serdo inabilitados os interessados que apresentarem documentos incompletos,
ilegiveis, com emendas, rasuras ou qualquer irregularidade, bem como aqueles que nao
atenderem as exigéncias deste Edital.

6.3.5. O CREDENCIADO devera manter, durante a vigéncia do credenciamento, todas as
condi¢des de habilitacéo e qualificacdo exigidas no Edital.

6.3.6. As empresas interessadas deverao preencher todos os itens do formulario, podendo
credenciar-se nos servicos, devendo explicitar sua(s) opcao(6es) no ato de inscri¢éo.

6.3.7. O formulario preenchido e demais documentos previstos no item 6 deverdo ser
enviados por e-mail: licitacao@varzeadaroca.ba.gov.br, onde tera no titulo do e-mail o
namero do credenciamento que ira participar, ou podera também entregar pessoalmente no
setor de licitagbes, localizado na sede da Prefeitura Municipal, localizado na Praca da
Bandeira, n° 125, Centro, Varzea da Rocga — Bahia.

6.3.8. Nao podera ser habilitada, a pessoa que deixar de apresentar documentacado prevista
no item 6, ou deixar de prestar informag6es complementares solicitadas durante o processo
de credenciamento pelo Agente de Contratacdo, mediante comunicacdo indicado no
formulario de inscricao.

6.3.8. O Agente de contratacdo devolvera a documentacdo aos interessados que tiverem
suas inscri¢cdes indeferidas.

6.3.9. O agente de contratagdo concluira pela habilitacdo das interessadas, mediante
parecer circunstanciado e individualizado por pretendente, que cumprirem as exigéncias do
item 6;

6.3.10. O agente de contratacdo divulgara lista de todos os credenciados com suas
inscricdes deferidas no Diario Oficial do Municipio de Varzea da Roca — Bahia.

6.4. DA CLASSIFICACAO
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6.4.1. Na hipétese de contratacdo paralela e ndo excludente, caso ndo se pretenda a
convocacgdo, ao mesmo tempo, de todos os credenciados para a execucdo do servico, 0
edital devera prever o0s critérios objetivos de distribuicdo da demanda, podendo ser
adotados, dentre outros, 0s seguintes:

| — Convocacéao dos credenciados por ordem de inscri¢ao;
[l — Sorteio;
lIl — Localidade ou regido onde serdo executados os trabalhos.

6.4.2. Sera considerado o dia da inscricdo aquele em que todos os documentos exigidos no
edital forem apresentados na sua completude e regularidade.

6.4.2. O sorteio de que trata o inciso Il sera realizado em sessdo publica, e o
comparecimento do credenciado a sessao é facultativo.

6.4.3. A sessdo publica de sorteio para elaboracdo dos credenciados sera realizada no
Setor de Licitagcdes da Prefeitura Municipal de Varzea da Rogca — Bahia, em data e horério
previamente designado e comunicado aos participantes.

6.4.4. Ap6s realizado o sorteio o resultado sera disponibilizado no Diario Oficial do Municipio
de Véarzea da Rocga — Bahia.

6.4.5. A relagdo numerada dos credenciados sera utilizada de forma a se estabelecer a
ordem de designacao e seréa rigorosamente seguida, mantendo-se a sequéncia, a comecar
pelo primeiro sorteado.

6.4.6. Aqueles que forem credenciados apds o prazo inicial de envio de documentos previsto
neste edital, entrar&o no final da ordem da lista de atendimento estabelecida pelo sorteio.

6.4.7. Havendo descredenciamento, sua posi¢do sera ocupada pelo préximo na ordem de
classificacdo, reordenando os demais.

6.4.8. A forma para a realiza¢éo do sorteio, serd com a colocagdo em um Unico recipiente de
papéis cortados em tamanho Unico, dobrados e previamente preenchidos com o nome dos
credenciados, onde os proprios credenciados serao convidados a efetuar o sorteio.

6.4.8.1. Em cada retirada para a definicdo da sequéncia, devera ser mostrado e lido
em voz alta o nome do credenciado sorteado a todos os presentes, sendo registrado
em ata pelo Agente de Contratacéo.

6.4.9. O Agente de Contratacdo avaliara 0s casos omissos, considerando sempre o
interesse publico.

6.4.10 E assegurada a rotatividade entre os credenciados, sempre excluida a vontade da
Administracdo na determinacdo da demanda por credenciado, inclusive entre os que ja
estdo credenciados.

6.4.11. O Agente de Contratacdo observada a periodicidade maxima de 12 (doze) meses
complementard e publicard novas listas, nas quais constardo as novas pessoas
credenciadas que tenham sido classificadas, obedecendo-se a rotatividade necessaria para
prestacéo dos servicos.

7 - DA CONVOCACAO
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7.1. A convocacdo dar-se-a de acordo com as necessidades, metas planejadas e
programadas e a disponibilidade financeira e orcamentaria.

7.2. O Agente de Contratacdo convocara o credenciado para a prestacao do servico,
obedecida rigorosamente a ordem de classificacéo, através de publicagdo no Diario Oficial
do Municipio de Varzea da Roca, no endereco eletrénico: https://varzeadaroca.ba.gov.br;

7.3. O ato de convocacao conterd, resumidamente, objeto, local da prestacdo do servico,
valor da contratacdo, fundamento legal e dota¢éo orgamentaria.

7.4. O convocado devera assinar o Termo de Contrato, que Ihe sera encaminhado pelo
Agente de Contratacdo, no prazo de 72 (setenta e duas) horas da data de recebimento
deste.

7.5. A convocada que ndo comparecer para assinatura do Termo de Contrato, no prazo
estipulado, decaira do direito de prestar o servico e, independentemente de notificacao,
devera prestar esclarecimentos pertinentes no prazo de 72 (setenta e duas) horas apés
findo o prazo de Adesdo, estando sujeita as penalidades previstas nas Lei 14.133/21,
inclusive com descredenciamento.

7.6. Caso a convocada ndo apresente a documentagéo exigida para assinatura do Termo de
Contrato, serd convocada a proxima credenciada da lista, respeitada a ordem de
classificagéo.

7.7. A execucdo dos servicos somente serd autorizada apos a publicagdo do extrato do
Termo de Contrato, em conformidade com suas clausulas;

8 — RECURSOS

8.1 — Das decisbes do Agente de Contratacao, inabilitacdo do participante ou de elaboragéo
da lista dos credenciados, cabera recurso a ser interposto, no prazo de 03 (trés) dias,
contados da sessao publica e da lavratura da ata, nos termos do artigo 165 da Lei Federal
n° 14.133/21, o qual devera ser protocolizado no e-mail: licitacao@varzeadaroca.ba.gov.br,
com no titulo informando o n°® do credenciamento que corresponde 0 recurso.

8.2. Recebido o recurso, pelo Agente de Contratacdo, no prazo de 03 (trés) dias, procedera
a instrucdo deste, com os documentos e informacdes necessarios, procedendo ao juizo
prévio de retratacdo, se for o caso.

8.3. O acolhimento do recurso importara a invalidacdo apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

9 - CONDICOES DE PAGAMENTO

9.1. As condi¢gBes de pagamento serdo previstas no Termo de Contrato, considerando as
especificidades da prestacdo do servico, a duracdo e o custo previsto para este, ressaltando
sempre o interesse publico e o equilibrio financeiro do Termo de Contrato, conforme as
determinacgOes da Lei Federal 14.133/21.

9.2. Em havendo alguma pendéncia impeditiva do pagamento, o prazo fluira a partir de sua
regularizagéo por parte da contratada.

10 - RESCISAO
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10.1. A inexecucao do Termo de Contrato, total ou parcial, ensejard a sua rescisdo e demais
as consequéncias previstas no termo, na Lei Federal 14.133/21.

10.2.

A rescisdo poderd ser determinada, por ato unilateral e escrito do Contratante, nos

casos enumerados da Lei Federal n° 14.133/21.

10.3.

10.2.1 Arescisdo do Termo de Contrato implicard o descredenciamento.

A prestadora podera resilir administrativamente sua inscricdo no credenciamento,

desde que comunique expressamente esta intencdo com antecedéncia minima de 05 (cinco)

dias.

10.4.

A rescisdo do ajuste, poderd ser solicitado a qualquer tempo, pelo credenciado,

mediante notificacdo a Administracdo, com antecedéncia de 05 dias;

11 - DO DESCREDENCIAMENTO

11.1. Constituem hipéteses de descredenciamento:

| — Incidir em uma das hipoteses previstas no item 13 — PENALIDADES, deste Edital;

Il — Deixar o credenciado de apresentar as atualiza¢cdes dos documentos solicitados;

Il — Recusar-se o credenciado, quando convocado, a assinar o Termo de Contrato;

IV — Forem procedentes as denuncias formuladas sobre ma prestacdo do servi¢co ou
irregularidades que afrontem principios constitucionais;

V — Obtiver nota inferior a 60% (sessenta por cento) na avaliacdo de desempenho;

VI — Superveniéncia de fato ou circunstancia que comprometa a capacidade técnica ou
administrativa da credenciada, ou que reduza a capacidade de prestacdo de servigo a
ponto de ndo atender as exigéncias estabelecidas;

VIl - Desatendimento as determinagfes regulares da Prefeitura Municipal de Véarzea
da Roca — Bahia, destinadas a regulamentacdo e desenvolvimento dos servicos
profissionais credenciados.

VIII - Os casos de descredenciamentos serdo formalmente motivados, assegurando-se
o direito ao contraditorio, e ampla defesa.

12 - SUSPENSAOQ/INATIVACAO

12.1.

A credenciada podera suspender temporariamente seu credenciamento mediante o

encaminhamento do requerimento constante do Anexo VII, assinado pelo responsavel legal
ou procurador e no formato PDF para o e-mail licitacao@varzeadaroca.ba.qov.br, com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

13 - PENALIDADES

13.1.

Nos termos do previsto no Titulo IV, Capitulo | - Das Infracbes e Sancbes

Administrativas da Lei n° 14.133/2021, as sanc¢fes administrativas serdo: adverténcia, multa,
impedimento de licitar e contratar com a Administracdo Publica direta e indireta do Estado
da Bahia e declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracao
Publica.

13.1.1. ADVERTENCIA: ser& aplicada na hipotese de infracbes que correspondam a

pequenas irregularidades verificadas, que venham ou n&o causar dano a
Administracdo ou a terceiros.

13.1.2. MULTA: sera aplicada por infragbes que obstaculizem a concretizagdo do
objeto do credenciamento e compreendera:
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| - 5% (cinco por cento), por dia, limitada a 30% (trinta por cento), sobre o valor
do servigo, pelo descumprimento de quaisquer das condi¢cdes estabelecidas no
edital e seus anexos, caso ndo haja previsdo de multa especifica, salvo por
motivo de forgca maior.

13.1.3. Caracterizada a inexecucdo e constatado o prejuizo ao interesse publico, o
Poder Judiciario podera aplicar a CREDENCIADA outras san¢des e até mesmo iniciar
0 processo de extingdo do instrumento contratual e de descredenciamento da
empresa.

13.1.4. Os valores relativos as multas serdo pagos mediante notificagdo de cobranca.
A partir da data de confirmacao do recebimento da notificagdo, a CREDENCIADA tera
0 prazo de 15 (quinze) dias Uteis para apresentar defesa administrativa ou fazer o
recolhimento do valor da multa aos cofres publicos, sob pena de cobrancga judicial.

13.1.5. Na hipétese de a CREDENCIADA néo efetuar o recolhimento da multa no
prazo fixado na notificagdo de cobranga, a administracdo inscrevera o valor em divida
ativa.

13.1.6. IMPEDIMENTO DE LICITAR E CONTRATAR com a Administracdo Publica
direta e indireta do Estado da Bahia, pelo prazo méaximo de 3 (trés) anos, nos termos
do artigo 156, lll, da Lei n.14.133/2021, e descredenciamento do Cadastro de
Fornecedores da Administracdo, sem prejuizo da aplicagdo de outras penalidades, nos
seguintes casos:

a) dar causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a
Administracéo, ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;
b) dar causa a inexecucéo total do contrato;

c¢) deixar de entregar a documentacao exigida para o certame;

d) ndo manter a proposta durante o periodo em que estiver credenciada, salvo
em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

e) ndo atender as autorizacdes de fornecimento ou ndo entregar a
documentacdo exigida para a contratacdo, quando convocado dentro do prazo
de validade de sua proposta;

f) ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto do
credenciamento sem motivo justificado;

13.1.7. DECLARAQAO DE INIDONEIDADE PARA LICITAR OU CONTRATAR com a
Administracdo Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo
minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos, nos termos do artigo 156, IV, da
Lein. 14.133/2021, nos seguintes casos:

a) apresentar declaracdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou
prestar declaragéo falsa durante o credenciamento ou a execugao do contrato;

b) fraudar o credenciamento ou praticar ato fraudulento na execuc¢ao do contrato;
c) comportar-se de modo iniddneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

d) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da contratacao;

e) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n. 12.846/2013.

13.1.8. E admitida a reabilitacio da credenciada perante a administracdo, exigidos,
cumulativamente:

a) reparacao integral do dano causado & Administra¢éo Publica;
b) pagamento da multa;
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¢) transcurso do prazo minimo de 1 (um) ano da aplicacdo da penalidade, no
caso de impedimento de licitar e contratar, ou de 3 (trés) anos da aplicacdo da
penalidade, no caso de declaracdo de inidoneidade;

d) cumprimento das condi¢des de reabilitacdo definidas no ato punitivo;

e) andlise juridica prévia, com posicionamento conclusivo quanto ao
cumprimento dos requisitos definidos neste artigo.

13.1.9. Além das penalidades citadas, a(s) CREDENCIADA ficara(&do) sujeitas, ainda,
ao cancelamento de sua(s) inscricdo(fes) no Cadastro de Fornecedores e, no que
couber, as demais penalidades referidas no art. 156 da Lei n. 14.133/2021.

13.1.10. Comprovado impedimento ou reconhecida forga maior, devidamente
justificada e aceita pela Administracdo, a(s) CREDENCIADA(S), conforme o caso,
ficara(ao) isentas das penalidades mencionadas.

13.1.11. As sancdes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaragcéo de
inidoneidade poderéo ser aplicadas cumulativamente com a sangéo de multa.

13.1.12. Na aplicacdo das penalidades serdo admitidos os recursos em lei,
observando-se o contraditério e a ampla defesa.

14 — DA VIGENCIA DO CREDENCIAMENTO

14.1 — O presente credenciamento tera vigéncia de 12 (doze) meses, contados da data de
publicagéo do edital, podendo ser prorrogado caso haja interesse da Administragéo.

14.2. A interessada que tiver sua solicitacdo de credenciamento homologada sera
credenciada e assim permanecera enquanto houver interesse, respeitado o término do
prazo de vigéncia.

14.3. O credenciamento podera ser revogado a qualquer tempo, por razdes de interesse
publico decorrente de fato superveniente devidamente comprovado, ou anulado no todo ou
em parte por ilegalidade, de oficio ou por provocacao de terceiros, mediante parecer escrito
e devidamente fundamentado.;

15 — DA ATUALIZACAO DE VALORES E DA REVISAO

15.1 — Os precos fixados no edital de credenciamento poder&o ser:

a) revisados, a qualquer tempo, em razdo de variacdes imprevisiveis ou previsiveis,
porém de consequéncias incalculaveis, nos termos do art. 124, I, "d" da Lei n.
14.133/2021 para reduzi-los, a pedido do 6rgdo demandante, ou aumenta-los, tudo em
conformidade com a tabela de servicos da area de saude aprovada pelo Conselho
Municipal de Saude de Varzea da Roga — Bahia.

15.2. Constatada a reducdo dos precos praticados pelo mercado, a administracdo podera
reduzir 0os pregos previstos em edital e cabera as CREDENCIADAS, apés comunicadas, a
deciséo de se manterem ou ndo credenciadas.

15.3. Os novos valores decorrentes da atualizacdo ou da revisdo serdo aplicados aos
credenciamentos vigentes e aqueles credenciamentos realizados ap0s concretizada a
alterac@o dos precos constantes da tabela dos precos de referéncia, respeitada a data dos
efeitos da alteracéo e a prévia comunicacdo as CREDENCIADAS, em caso de reducao.

16 — DISPOSICOES FINAIS
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16.1 — A Prefeitura Municipal de Varzea da Roc¢a podera prorrogar, adiar, revogar ou anular
o presente Edital, na forma da Lei, sem que caiba aos participantes qualquer direito a
reembolso, indeniza¢do ou compensacao.

16.2. A qualquer tempo, antes da data de abertura do credenciamento, poderé a Prefeitura
Municipal de Varzea da Roca, se necessario, modificar este instrumento, hipétese em que
devera proceder a divulgacdo, reabrindo-se o prazo inicialmente estabelecido, exceto
guando, inquestionavelmente, a alteragcdo n&o afetar a formulagéo das inscricdes propostas.

16.3. E facultada ao Agente de Contratacdo promover, a qualquer tempo, diligéncia
destinada a esclarecer ou complementar a instrucdo de processos.

16.4. Os erros materiais irrelevantes serdo objeto de saneamento mediante ato motivado
pelo Agente de Contratacao.

16.5. Podera a autoridade competente, a qualquer tempo, excluir credenciado, em despacho
motivado, se tiver ciéncia de fato ou circunstancia, anterior ou posterior a habilitagdo, que
revele inidoneidade ou falta de capacidade técnica ou financeira.

16.6. Para quaisquer questdes judiciais oriundas do presente Edital, prevalecera o Foro da
Comarca de Mairi, Estado da Bahia, com exclusdo de qualquer outro, por mais privilegiado
que seja.

16.7. Os casos omissos serdo dirimidos pela Prefeitura Municipal de Varzea da Roga, com
auxilio técnico da Assessoria Juridico e Procuradoria Juridica do municipio.

Varzea da Rocga - BA, 11 de dezembro de 2024.

Danil[a Santos Sales I\Junes Rios
SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL
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EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 008/2024

ANEXO |

TERMO REFERENCIAL

Secretaria Demandante: Fundo Municipal de Assisténcia Social

1-OBJETIVO

A
v/" f

.'e

IBEEI RA DI
VARZEA DA R®CA

1.1 - Credenciamento de profissionais liberais para atender as necessidades da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social do Municipio de Varzea da Roc¢a-Ba, conforme condi¢cbes e

exigéncias estabelecidas neste instrumento.

CARGA CARGA
~ N° DE LOCAL DE P HORARIA VALOR VALOR
CARGO/FUNCAO VAGAS | ATUACAO 'S*S“AR:SL'?_ MAXIMA HORA MENSAL
MENSAL
Psicélogo(a) 01 CRAS 30Horas | @ seeeeeem | s R$ 2.500,00
Assistente Social 02 CRAS 30Horas | @ =m0 ememeeeee- R$ 2.500,00
Coordenador(a) do CRAS 01 CRAS 40 Horas | @ -eem | mmemeeeee R$ 2.625,00
Assistente  Social/Técnico Secretaria de
Adunto de ~Gestdo da | o) | “Aqgistancia | 30 Horas | e | e R$ 3.000,00
Secretaria  Municipal de :
e . Social
Assisténcia Social
Gestor do Programa Auxilio. | g, CRAS A0Horas | e | e R$ 2.300,00
Digitador do CAD Unico 04 CRAS 40Horas | - | eeeee- R$ 1.530,00
Visitador do CAD Unico 02 CRAS 40 Horas |  -=--eem | emeeeeee R$ 1.530,00
Orientador Social — Grupo | o, CRAS A0Horas | e | e R$ 1.530,00
de Criancas
Orientador Social — Grupo | 4, CRAS 40Horas | eeeeeee | e R$ 1.530,00
de Jovens
Orientador Social — Grupo | g, CRAS 40Horas | e | e R$ 1.850,00
dos Idosos
Coordenador do Programa | 4, CRAS 40 Horas | e | e R$ 2.125,00
Crianca Feliz
Vistador _ do  Programa | 4, CRAS 40Horas | eeeeeee | e R$ 1.530,00
Crianca Feliz
Regente — da  Fanfama | o) CRAS 20Horas | e | e R$ 2.200,00
Municipal
- . 200
Facilitador de Capoeira 01 CRAS | - HORAS R$10,00 | = -
Facilitador de Corte de 200
Cabelo e Escova 01 CRAS | o HORAS R$1000 | -
Facilitador de Oficina de 200
Danca/Ballet 01 CRAS | - HORAS R$1000 | -
Facilitador De  Oficina 200
Montagem De Manutengdo 01 CRAS | - R$ 10,00 | -
HORAS
De Computadores
. . 200
Magquiagem Basica 01 CRAS | - HORAS R$ 10,00 | -

1.2. O(s) servico(s) objeto desta contratacdo sdo caracterizados como comuns, conforme
justificativa constante do Estudo Técnico Preliminar.

1.3. A presente contratacdo adotara como regime de execucdo de Empreitada por Preco

Unitario.
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1.4. O prazo de vigéncia da contratacdo é de 12 (doze) meses contados da assinatura do
contrato, na forma do artigo 105 da Lei n°® 14.133/2021.

1.5. O prazo descrito no item 1.4. deste Termo de Referéncia, podera ser renovado pela
administracao desde que atendidas os critérios definidos no art. 107 da Lei n° 14.133/2021.

1.5. Os servicos a serem contratados enquadram-se nas possibilidades legais para
terceirizacdo da administracdo publica, podendo ser executados de forma indireta.

1.6. A prestacdo dos servicos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da
Contratada e a Administracdo Contratante, vedando-se qualquer relacdo entre estes que

caracterize pessoalidade e subordinacao direta.

2 — FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

2.1 - Fundamentacdo da Contratacdo e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada
em toépico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de
Referéncia.

2.2 - Os servigos de protecado social sdo essenciais, pois visam a garantia da vida, a
reducdo de danos e a prevengdo da incidéncia de riscos, sendo necessaria a
implementacdo de servigos, beneficios, programas e projetos que sirvam de apoio aos
cidaddos no enfrentamento de dificuldades. Para que essa protecdo seja assegurada aos
usuarios, os recursos humanos sdo pecgas fundamentais na execucdo dos servigcos
socioassistenciais, que devem ser ofertados com conhecimento e comprometimento ético e
politico de profissionais que operam técnicas e procedimentos impulsionadores das
potencialidades e da emancipagdo de seus usuarios. O objetivo que se pretende alcancar
com a contratacdo, em funcdo da relevancia publica e de suas especificidades, é a
manutencédo e eficiéncia dos servigos, possibilitando que a Administracdo contrate servigcos
de profissionais da area de Servico Social através de credenciamento de pessoas juridicas
ou fisicas que preencham os requisitos contidos nesse instrumento.

3 — DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERANDO O CICLO DE VIDA
DO OBJETIVO

3.1 — A descrigdo da solucdo como um todo encontra-se pormenorizada em topico
especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

4 — DESCRICAQ DOS SERVICOS PRESTADOS

PSICOLOGO

Desenvolver as agbes de acolhida, entrevistas, orientacdes, referenciamento e contra
referenciamento, visitas e entrevistas domiciliares, articulagdes institucionais dentro e fora
do territério de abrangéncia do CRAS, protecdo proativa, atividades socioeducativas e de
convivio, facilitacdo de grupos, estimulando processos contextualizados, auto-gestionados,
praxicos e valorizadores das alteridades; por meio das acdes, promover o desenvolvimento
de habilidades, potencialidades e aquisi¢bes, articulacdo e fortalecimento das redes de
protecdo social; desenvolver o trabalho social articulado aos demais trabalhos da rede de
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protecdo social, tendo em vista os direitos a serem assegurados ou resgatados e a
completude da atencdo em rede; participar da implementacéo, elaboracdo e execucéo dos
projetos de trabalho; contribuir na elaboracéo, socializacdo, execugédo, no acompanhamento
e na avaliacdo do plano de trabalho de seu setor de atua¢do, garantindo a integralidade das
acoOes; contribuir na educacao permanente dos profissionais da Assisténcia Social; fomentar
a existéncia de espacos de formacdo permanente, buscando a construcdo de praticas
contextualizadas e coletivas; alimentar sistema préprio de vigilancia socioassistencial do
municipio; participar de ConselhosMunicipais e executar outras tarefas afins determinadas
pelo o6rgdo gestor. Devidamente comprovadas por titulos/ certificados. Formacéo:
candidatos aos cargos de PSICOLOGO deveréo apresentar como formagdo minima curso
superior completo em Psicologia, mais registro no respectivo Conselho. bem como titulos na
area de atuacao.

ASSISTENTE SOCIAL

Executar respectivamente o Servico de Protecdo e Atencédo Integral a Familias - executar
programas de trabalhos comunitérios; acompanhar familias usuérias do Programa Bolsa
Familia, alimentar sistema préprio de vigilancia socioassistencial do municipio, fazer busca
ativa das familias com perfil para beneficios transferéncia de renda(BPC e Bolsa Familia)
Acompanhamento familiar dos beneficiarios do bolsa familia, em especial das familias que
nao estejam cumprindo as condicionalidades; acompanhamento das familias beneficiarias
do BPC. Visitas as familias que estejam em situacdo de maior vulnerabilidade, elaborar
projetos especificos nas areas de Servico Social, Encaminhamentos das familias e
individuos para a aquisicdo de documentos civis fundamentais para o exercicio da
cidadania. Apoio nas revisdes cadastrais do Bolsa Familia, BPC e demais beneficios; aplicar
técnicas que possibilitem o desenvolvimento das potencialidades das familias; promover
atividades socioeducativas, assessorar em assuntos e problemas ligados a assisténcia
social do Municipio; elaborar e viabilizar a politica social da instituicdo com participacdo da
comunidade; realizar palestras; participar de Conselhos Municipais e executar outras tarefas
correlatas.Formacé&o: candidatos aos cargos de ASSISTENTE SOCIAL deverdo apresentar,
como formag&o minima de curso superior completo em Servico Social, mais registro no
respectivo Conselho, bem como titulos na era de atuagéo.

COORDENADORA DO CRAS

Os coordenadores de CRAS devem planejar coletivamente as atividades sob sua
responsabilidade, em especial aquelas relacionadas a gestédo do territério e do CRAS como
unidade do SUAS; de pessoal e dos servigcos ofertados pelo CRAS; e da gestdo da
informacé&o.

AtribuicBes: Articular, acompanhar e avaliar o processo de implantacdo do CRAS e a
implementacdo dos programas, servigos, projetos de protecdo social basica
operacionalizadas nessa unidade; Coordenar a execu¢ao e 0 monitoramento dos servicos, o
registro de informacdes e a avaliacdo das a¢des, programas, projetos, servicos e beneficios;
* Participar da elaboragdo, acompanhar e avaliar os fluxos e procedimentos para garantir a
efetivagdo da referéncia e contra referéncia; Coordenar a execucdo das acoes, de forma a
manter o dialogo e garantir a participacdo dos profissionais, bem como das familias
inseridas nos servicos ofertados pelo CRAS e pela rede prestadora de servigcos no territorio;
Definir, com participacdo da equipe de profissionais, os critérios de inclusdo,
acompanhamento e desligamento das familias, dos servi¢os ofertados no CRAS; Coordenar
a definicdo, junto com a equipe de profissionais e representantes da rede socioassistencial
do territério, o fluxo de entrada, acompanhamento, monitoramento, avaliacdo e
desligamento das familias e individuos nos servicos de protecdo social basica da rede
socioassistencial referenciada ao CRAS; Promover a articulagdo entre servigos,
transferéncia de renda e beneficios socioassistenciais na area de abrangéncia do CRAS;
Definir, junto com a equipe técnica, os meios e as ferramentas teérico-metodologicos de
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trabalho social com familias e dos servicos de convivéncia; Contribuir para avaliacédo, a ser
feita pelo gestor, da eficacia, eficiéncia e impactos dos programas, servicos e projetos na
gualidade de vida dos usuarios;Efetuar acdes de mapeamento, articulagédo e potencializacédo
da rede socioassistencial no territério de abrangéncia do CRAS e fazer a gestdo local desta
rede; Efetuar agcbes de mapeamento e articulacdo das redes de apoio informais existentes
no territorio (liderangas comunitarias, associagcdes de bairro); Coordenar a alimentacao de
sistemas de informacdo de ambito local e monitorar o envio regular e nos prazos, de
informacfBes sobre o0s servicos socioassistenciais referenciados, encaminhando-os a
Secretaria Municipal (ou do DF) de Assisténcia Social;, Participar dos processos de
articulacao intersetorial no territério do CRAS; Averiguar as necessidades de capacitacdo da
equipe de referéncia e informar a Secretaria de Assisténcia Social (do municipio ou do DF);
Planejar e coordenar o processo de busca ativa no territério de abrangéncia do CRAS, em
consonancia com diretrizes da Secretaria de Assisténcia Social (do municipio ou do DF);
Participar das reunibes de planejamento promovidas pela Secretaria de Assisténcia Social
(do municipio ou do DF), contribuindo com sugestBes estratégicas para a melhoria dos
servicos a serem prestados; Participar de reunifes sistematicas na Secretaria Municipal,
com presencga de coordenadores de outro(s) CRAS (quando for o caso) e de coordenador
(es) do CREAS (ou, na auséncia deste, de representante da protecdo especial). Sendo
assim, o coordenador do CRAS é responsavel pela organizacdo das acdes ofertadas pelo
PAIF, bem como atuar como articulador da rede de servigos sécio-assistenciais no territério
de abrangéncia do CRAS. As acdes pertinentes a Prote¢cdo Social Basica do municipio
ficam sob a responsabilidade do O6rgdo gestor da Assisténcia Social no municipio.
Formacdo: candidatos aos cargos de COORDENADORA DO CRAS deverdo apresentar,
como formag&o minima de curso superior completo em Servigo Social, mais registro no
respectivo Conselho, bem como titulos na era de atuagéo.

ASSISTENCIA SOCIAL / TECNICO ADJUNTO DE GESTAO DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Realizar pesquisas para identificacdo das demandas e reconhecimento das situacdes de
vida da populacéo, que subsidiem a formulagéo dos planos de Assisténcia Social; formular e
executar os programas, projetos, beneficios e servigos proprios da Assisténcia Social, em
orgdos da Administracdo Publica, empresas e organizacdes da sociedade civil; elaborar,
executar e avaliar os planos municipais, estaduais e nacional de Assisténcia Social,
buscando interlocugdo com as diversas areas e politicas publicas, com especial destaque
para as politicas de Seguridade Social; formular e defender a constituicdo de orcamento
publico necessario a implementacéo do plano de Assisténcia Social;favorecer a participacao
dos/as usuarios/as e movimentos sociais no processo de elaboracdo e avaliacdo do
orgamento publico; planejar, organizar e administrar 0 acompanhamento dos recursos
or¢camentarios nos beneficios e servicos socioassistenciais nos Centros de Referéncia em
Assisténcia Social (CRAS) e Centros de Referéncia Especializados de Assisténcia Social
(CREAS); realizar estudos sistematicos com a equipe dos CRAS e CREAS, na perspectiva
de analise conjunta da realidade e planejamento coletivo das a¢des, o que supde assegurar
espacos de reunido e reflexdo no ambito das equipes multiprofissionais; contribuir para
viabilizar a participagéo dos/as usuarios/as no processo de elaboracéo e avaliagdo do plano
de Assisténcia Social; prestar 22 assessoria e consultoria a 6rgdos da Administracdo
Publica, empresas privadas e movimentos sociais em matéria relacionada a politica de
Assisténcia Social e acesso aos direitos civis, politicos e sociais da coletividade;estimular a
organizagdo coletiva e orientar/as os usudrios/as e trabalhadores/as da politica de
Assisténcia Social a constituir entidades representativas; instituir espacos coletivos de
socializacdo de informacg&o sobre os direitos socioassistenciais e sobre o dever do Estado
de garantir sua implementacdo; assessorar 0S movimentos sociais na perspectiva de
identificacdo de demandas, fortalecimento do coletivo, formulacdo de estratégias para
defesa e acesso aos direitos; realizar visitas, pericias técnicas, laudos, informacdes e
pareceres sobre acesso e implementacdo da politica de Assisténcia Social; realizar estudos
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socioecondmicos para identificacdo de demandas e necessidades sociais; organizar 0s
procedimentos e realizar atendimentos individuais e/ou coletivos nos CRAS; exercer funcoes
de direcdo e/ou coordenacdo nos CRAS, CREAS e Secretarias de Assisténcia Social,
fortalecer a execucao direta dos servicos socioassistenciais pelas prefeituras, governo do
DF e governos estaduais, em suas areas de abrangéncia; realizar estudo e estabelecer
cadastro atualizado de entidades e rede de atendimentos publicos e privados; prestar
assessoria e supervisdo as entidades ndo governamentais que constituem a rede
socioassistencial; participar nos Conselhos municipais, estaduais e nacional de Assisténcia
Social na condicdo de conselheiro/a; atuar nos Conselhos de Assisténcia Social na condigédo
de secretario/a executivo/a;prestar assessoria aos conselhos, na perspectiva de
fortalecimento do controle democratico e ampliacdo da participacdo de usuarios/as e
trabalhadores/as; organizar e coordenar seminarios e eventos para debater e formular
estratégias coletivas para materializacdo da politica de Assisténcia Social; participar na
organizacado, coordenacdao e realizacdo de conferéncias municipais, estaduais e nacional de
Assisténcia Social e afins; elaborar projetos coletivos e individuais de fortalecimento do
protagonismo dos/as usuarios/as; acionar os sistemas de garantia de direitos, com vistas a
mediar seu acesso pelos/as usuarios/as; supervisionar direta e sistematicamente os/as
estagiarios/as de Servico Social.Formagdo: candidatos aos cargos de ASSISTENTE
SOCIAL deverdo apresentar, como formagdo minima de curso superior completo em
Servigo Social, mais registro no respectivo Conselho, bem como titulos na era de atuacao.

GESTOR DO PROGRAMA BOLSA FAMILIA

Assumir a interlocugdo politica entre a prefeitura, o MDS e o estado para a implementacao
do Programa Auxilio Brasil e do Cadastro Unico. Por isso, o Gestor deve ter poder de
decisdo, de mobilizacdo de outras instituicbes e de articulagdo entre as areas envolvidas na
operagdo do Programa; Coordenar a relagdo entre as secretarias de assisténcia social,
educacdo e saude para o acompanhamento dos beneficiarios do Bolsa Familia e a
verificacdo das condicionalidades; coordenar a execucdo dos recursos transferidos pelo
governo federal para o Programa Bolsa Familia nos municipios. Esses recursos estdo sendo
transferidos do Fundo Nacional de Assisténcia Social aos fundos de assisténcia municipal.
Assim, o Gestor Municipal do Auxilio Brasil sera o responsavel pela aplicacao dos recursos
financeiros do Programa - podera decidir se o recurso sera investido na contratacdo de
pessoal, na capacitacdo da equipe, na compra de materiais que ajudem no trabalho de
manutencdo dos dados dos beneficiarios locais, dentre outros; Assumir a interlocugéo, em
nome do municipio, com os membros do Comité/Conselho de Controle Social do municipio,
garantindo a eles o acompanhamento e a fiscalizagdo das agbes do Programa na
comunidade; Coordenar a interlocucdo com outras secretarias e 6Orgdos vinculados ao
proprio governo municipal, do estado e do Governo Federal e, ainda, com entidades nao
governamentais, com o objetivo de facilitar a implementacdo de programas complementares
para as familias beneficiarias do Bolsa Familia. Formacé&o: Ensino Médio Completo.

DIGITADOR DO CAD UNICO

O profissional ira consultar, operar e monitorar dados e informacdes registradas em
documentos/formularios fisicos / eletrdnicos e nos sistemas web/online. Formacé&o: Ensino
Médio Completo.

VISITADOR DO CAD UNICO

O profissional ira realizar visitas a domicilios, colhendo informacdes para
atualizacdo/monitoramento das familias cadastradas/receptoras de beneficios registrando as
informagbes dos dados em documentos/formularios fisicos / eletrdnicos e nos sistemas
web/online. Formagao: Ensino Médio Completo.
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ORIENTADOR SOCIAL - GRUPO DE CRIANCA

Executar atividades em grupo de criancas na sede e zona rural do Municipio, desenvolver
atividades socioeducativas e de convivéncia e socializacdo visando a atencdo, defesa e
garantia de direitos e prote¢do aos individuos e familias em situacdes de vulnerabilidade
e/ou risco social e pessoal; acompanhar, orientar e monitorar 0s uUsuarios na execucao das
atividades; apoiar na organizacdo de eventos artisticos, ludicos e culturais nas unidades
e/ou na comunidade; apoiar na elaboracdo de registros das atividades desenvolvidas,
subsidiando a equipe com insumos para a relacdo com os 6rgaos de defesa de direitos e
para o preenchimento do Plano de Acompanhamento Individual e/ou familiar do PAIF;
participar das reunibes de equipe para o planejamento das atividades, avaliacdo de
processos, fluxos de trabalho e resultado; desenvolver atividades que contribuam com a
prevencdo de rompimentos de vinculos familiares e comunitarios; apoiar na identificacédo e
acompanhamento das familias em descumprimento de condicionalidades do PBF;
acompanhar o ingresso, frequéncia e o desempenho dos usuarios por meio de registros
periddicos, realizar relatérios da execugdo das atividades, alimentar sistema proprio de
vigilancia socioassistencial do municipio; participar de Conselhos Municipais e executar
outras tarefas afins determinadas pelo érgdo gestor. Formacgao: Ensino Médio Completo e
certificados que comprove cursos

ORIENTADOR SOCIAL - GRUPO DE JOVENS

Executar atividades em grupo de jovens na sede e zona rural do Municipio, desenvolver
atividades socioeducativas e de convivéncia e socializacdo visando a atencéo, defesa e
garantia de direitos e prote¢do aos individuos e familias em situa¢des de vulnerabilidade
e/ou risco social e pessoal; acompanhar, orientar e monitorar 0s usuarios na execugao das
atividades; apoiar na organizagdo de eventos artisticos, ludicos e culturais nas unidades
e/ou na comunidade; apoiar na elaboracdo de registros das atividades desenvolvidas,
subsidiando a equipe com insumos para a relagdo com os 6rgdos de defesa de direitos e
para o preenchimento do Plano de Acompanhamento Individual e/ou familiar do PAIF;
participar das reunibes de equipe para o planejamento das atividades, avaliacdo de
processos, fluxos de trabalho e resultado; desenvolver atividades que contribuam com a
prevencdo de rompimentos de vinculos familiares e comunitarios; apoiar na identificacao e
acompanhamento das familias em descumprimento de condicionalidades do PBF;
acompanhar o ingresso, frequéncia e o desempenho dos usuarios por meio de registros
periddicos, realizar relatérios da execugdo das atividades, alimentar sistema proprio de
vigilancia socioassistencial do municipio; participar de Conselhos Municipais e executar
outras tarefas afins determinadas pelo érgdo gestor. Formacao: Ensino Médio Completo e
certificados que comprove cursos

ORIENTADOR SOCIAL (EDUCADOR FiSICO) - GRUPO DOS IDOSOS

Executar atividades em grupo de ldosos na sede e zona rural do Municipio, desenvolver
atividades socioeducativas e de convivéncia e socializacdo visando a atencéo, defesa e
garantia de direitos e prote¢do aos individuos e familias em situa¢des de vulnerabilidade
e/ou risco social e pessoal; acompanhar, orientar e monitorar 0s usuarios na execuc¢ao das
atividades; apoiar na organizagdo de eventos artisticos, ludicos e culturais nas unidades
e/ou na comunidade; apoiar na elaboracdo de registros das atividades desenvolvidas,
subsidiando a equipe com insumos para a relagdo com os 6rgdos de defesa de direitos e
para o preenchimento do Plano de Acompanhamento Individual e/ou familiar do PAIF;
participar das reunibes de equipe para o planejamento das atividades, avaliacdo de
processos, fluxos de trabalho e resultado; desenvolver atividades que contribuam com a
prevencdo de rompimentos de vinculos familiares e comunitarios; apoiar na identificacao e
acompanhamento das familias em descumprimento de condicionalidades do PBF;
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acompanhar o ingresso, freqiéncia e o desempenho dos usuarios por meio de registros
periddicos, realizar relatérios da execugdo das atividades, alimentar sistema préprio de
vigilancia socioassistencial do municipio; participar de Conselhos Municipais e executar
outras tarefas afins determinadas pelo 6rgdo gestor. Formac¢ao: candidatos aos cargos de
ORIENTADOR SOCIAL (EDUCADOR FiSICO) deverdo apresentar como formag&o minima
de curso superior completo em Educacao Fisica, mais registro no respectivo Conselho, bem
como titulos na era de atuacéo.

COORDENADOR DO PROGRAMA CRIANCA FELIZ

O Coordenador Municipal € um profissional de nivel superior que possa mobilizar as
diferentes &reas para a participacdo no Programa e é responsavel por coordenar a
regulamentacéo local do Programa e a instituicdo do Comité Gestor; participar ativamente
do Comité Gestor e assegurar a promocao efetiva da intersetorialidade, com énfase no
planejamento e na integracdo das acdes e no atendimento as demandas identificadas nas
visitas domiciliares; planejar, gerenciar e acompanhar a implantacdo do Programa, sempre
em articulagdo com o Comité Gestor; monitorar a implantagéo local. Formacgédo: Ensino
Médio Completo.

VISITADOR DO PROGRAMA CRIANCA FELIZ

Compete ao VISITADOR (CRIANGA FELIZ): manter monitoramento minimo de 25 familias
mensalmente por visitador planejar e realizar a visitagdo as familias, em conformidade com
o método CDC, Observar os protocolos de visitagdo e fazer os devidos registros das
informagbes acerca das atividades desenvolvidas; Consultar e recorrer ao supervisor
sempre que necessario; Registrar as visitas em formulario préprio; Identificar e discutir com
0 supervisor demandas e situagfes que requeiram encaminhamentos para a rede, visando
sua efetivagdo (como educagdo, cultura, justica, saude ou assisténcia social), alimentar
sistema préprio de vigilancia socioassistencial do municipio; participar de Conselhos
Municipais e executar outras tarefas afins determinadas pelo 6rgdo gestor. Formacao:
Ensino Médio Completo.

REGENTE FANFARRA

Desenvolver ater se aos problemas de afinagéo, sonoridade, timbragem (blend), fraseado e
articulacdes, estilo, agogica, precisado ritmica, dinamica, equilibrio, estética, etc, e, por fim,
caminhar para conseguir a concepgao imaginada usando o seguinte método: tocar, escutar,
comparar, diagnosticar, prescrever medidas corretivas e iniciar novamente a corrente de
escutar, comparar, diagnosticar e prescrever, aprimorando cada vez mais até chegar ao
resultado desejado. Formacéao: Ensino Médio Completo.

FACILITADOR DE CAPOEIRA

Elaborar trabalhos de pesquisa, producéo de texto, roda de debate, trabalhos de expressao

corporal, encenagdo teatral, montagens coreograficas, confec¢cbes de instrumentos

musicais, aprender a tocar instrumentos, a cantar e desenvolver letras de musicas, a roda

de capoeira, festivais culturais, movimentos e golpes, videos aulas, pinturas e Historia.

Formacéo: Ensino Fundamental completo e certificados que comprove cursos
FACILITADOR DE CORTE DE CABELO E ESCOVA

Desenvolver técnicas basicas necessarias para iniciar na area da beleza, como técnicas de
corte, coloragdo, escova, e penteado, etc. Devidamente comprovadas por titulos/
certificados. Formacdao: Ensino Fundamental completo e certificados que comprove cursos

FACILITADOR DE OFICINA DE DANGCA/BALLET
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Desenvolver alguns principios da danga, conduzir uma pratica sobre a consciéncia corporal
exercicios fundamentais sobre a sensorialidade, propondo uma redescoberta proprioceptiva
do corpo. Devidamente comprovadas por titulos/ certificados. Formacao: Ensino Médio
Completo e certificados que comprove cursos.

FACILITADOR DE OFICINA MONTAGEM DE MANUTENCAO DE COMPUTADORES

Ensinara montar, fazer a manutencdo e configurar microcomputadores; configura-lo,
instalando o sistema operacional, participando e formatando discos rigidos; instalar placas
de fax/modem, rede, video, som e outros dispositivos; conhecer, ainda, as técnicas de
avaliagdo do funcionamento e configuracdo de microcomputadores que estejam precisando
de manutengéo preventiva ou corretiva. Formacao: Ensino Médio Completo e certificados
gue comprove Ccursos.

MAQUIAGEM BASICA
Apresentar os produtos obrigatérios para realizar as diferentes técnicas durante as aulas
serd possivel entender como esfumar, como retirar a maquiagem, como escolher os

produtos, como acertar os tons, como criar acabamentos, dentre outros topicos. Formagao:
Certificados que comprove cursos.

5 — MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

Informacdes relevantes para o dimensionamento da proposta

5.1. A demanda do 6rgdo tem como base as seguintes caracteristicas:

5.1.1. Os CREDENCIADOS (AS) serdo obrigados a prestar servicos dentro de suas
aptiddes técnico-profissionais, nos locais determinados e conforme carga horaria

especificadas nos respectivos contratos;

5.1.2. Os CREDENCIADOS (AS) deverao obedecer a carga horaria de acordo com as
diretrizes, condi¢fes e exigéncias estabelecidas neste instrumento e em contrato.

5.2. O profissional podera se credenciar para mais de uma vaga ou servigo desde que
atendidas as condicOes deste edital e, principalmente, haja compatibilidade de carga horaria
e/ou capacidade de execucédo do objeto.

5.3. Os servigos serdo prestados na sede e zona rural do Municipio

5.4. Dos Critérios de Distribui¢cdo dos servicos:

5.4.1. A distribuicdo dos servigos entre as pessoas fisica/juridicas credenciadas ocorrera de
forma objetiva e impessoal, oportunizando-as igualdade de condicbes;

6 — DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

6.1. As despesas para atender a esta licitacdo estdo programadas em dotacdo orcamentaria
propria, prevista no orgcamento para o exercicio de 2024, na classificacao abaixo:
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Unidade: xxxxx

Atividade: XXXXxx

Elemento: 3.3.90.36.00 — Outros Serv. Terceiro — Pessoa Fisica
Elemento: 3.3.90.39.00 — Outros Serv. Terceiro — Pessoa Juridica
Fonte: XXxXxXxxx

7 —ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO

7.1. O custo estimado total da contratacdo € de R$ 599.520,00 (quinhentos e noventa e
nove mil e quinhentos e vinte reais), conforme custos unitarios apostos na tabela acima.

7.2. O custo estimado foi apurado a partir da tabela de servicos da area de saude.
7.3. O pagamento sera efetuado em até 30 (trinta) dias apds a entrega da nota fiscal
devidamente atestada pelo setor competente, acompanhada de todas as certiddes fiscais e

trabalhista

8 — DA SUBCONTRATACAOQO

8.1. Nao sera admitida a subcontratacdo do objeto licitatorio

9 — DA ALTERACAOQO SUBJETIVA

9.1. E admissivel a fusdo, cisdo ou incorporagdo da contratada com/em outra pessoa
juridica, desde que sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de
habilitagdo exigidos na licitagdo original; sejam mantidas as demais clausulas e condi¢des
do contrato; ndo haja prejuizo a execucdo do objeto pactuado e haja a anuéncia expressa
da Administracédo a continuidade do contrato.

10 — DA ALTERACAO SUBJETIVA

10.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avencadas e as normas da Lei n° 14.133/2021, e cada parte respondera pelas
consequéncias de sua inexecucao total ou parcial.

10.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensdo do contrato, o
cronograma de execucgdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente,
anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

10.3. As comunicacfes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por
escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrénica
para esse fim.

10.4. O 6rgdo ou entidade podera convocar representante da empresa para adocdo de
providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

10.5. A execugdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do
contrato, ou pelos respectivos substitutos (Lei n°® 14.133/21, art. 117, caput).
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10.6. O fiscal do contrato serd auxiliado pelos 6rgdos de assessoramento juridico e de
controle interno da Administracao.

10.7. O fiscal técnico do contrato acompanhard a execug¢do do contrato, para que sejam
cumpridas todas as condi¢des estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores
resultados para a Administragao.

10.7.1. O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato
todas as ocorréncias relacionadas a execucao do contrato, com a descri¢do do que for
necessario para a regularizacdo das faltas ou dos defeitos observados, nos termos da
Lein® 14.133/21, art. 117, 81°.

10.7.2. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato
emitira notificacdes para a correcdo da execugdo do contrato, determinando prazo
para a corre¢do. 10.7.3. O fiscal técnico do contrato informard ao gestor do contato,
em tempo habil, a situagdo que demandar decisdo ou adogdo de medidas que
ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessérias e saneadoras,
se for o caso.

10.7.4. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execu¢do do contrato nas
datas aprazadas, o fiscal técnico do contrato comunicard o fato imediatamente ao
gestor do contrato.

10.7.5. O fiscal técnico do contrato comunicar ao gestor do contrato, em tempo habil, o
término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a renovacao tempestiva ou a
prorrogacao contratual.

10.8. O fiscal administrativo do contrato verificara a manutencdo das condigbes de
habilitacdo da contratada, acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e
a formalizacdo de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos
comprobatérios pertinentes, caso necessario.

10.8.1. Caso ocorram descumprimento das obrigagbes contratuais, o fiscal
administrativo do contrato atuar4 tempestivamente na solucdo do problema,
reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias cabiveis, quando
ultrapassar a sua competéncia.

10.9. O gestor do contrato coordenaréd a atualizagdo do processo de acompanhamento e
fiscalizacdo do contrato contendo todos os registros formais da execucdo no historico de
gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servigo, do registro de ocorréncias, das
alteracdes e das prorrogacdes contratuais, elaborando relatério com vistas a verificagdo da
necessidade de adequacdes do contrato para fins de atendimento da finalidade da
administracgao.

10.9.1. O gestor do contrato acompanhara a manutencao das condicdes de habilitacdo
da contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotard 0s
problemas que obstem o fluxo normal da liquidacdo e do pagamento da despesa no
relatorio de riscos eventuais.

10.9.2. O gestor do contrato acompanhard os registros realizados pelos fiscais do
contrato, de todas as ocorréncias relacionadas a execucao do contrato e as medidas
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adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem
a sua competéncia.

10.9.3. O gestor do contrato emitird documento comprobatério da avaliacao realizada
pelos fiscais técnico, administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigactes
assumidas pelo contratado, com mengéo ao seu desempenho na execuc¢do contratual,
baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais
penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de
obrigacdes.

10.9.4. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizacdo de processo
administrativo de responsabilizacdo para fins de aplicacdo de sancgbes, a ser
conduzido pela comissdo de que trata o art. 158 da Lei n°® 14.133/2021, ou pelo agente
ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso.

10.10. O fiscal administrativo do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil,
o término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovagdo ou
prorrogacao contratual.

10.11. O gestor do contrato devera elaborara relatério final com informacdes sobre a
consecucdo dos objetivos que tenham justificado a contratagdo e eventuais condutas a
serem adotadas para o aprimoramento das atividades da Administracao.

11 — FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DA PRESTACAO DE SERVICO E REGIME DE
EXECUCAO

Exigéncias de habilitacao

Para fins de habilitacao, devera o licitante comprovar os seguintes requisitos:

11.1 - PRESTADOR DE SERVICOS - PESSOA FiSICA:
a) RG (identidade civil);
b) CPF - Cadastro de Pessoas Fisicas no Ministério da Fazenda,
c) Comprovante de endereco atualizado;
d) Curriculum vitae devendo constar enderecos e telefones atuais;
e) Declaracéo de ter conhecimento da tabela de servigos da area de saude
f) Certidao Negativa de Débito fornecida pela Receita Federal;
g) Certiddo Negativa de Débito fornecida pela Receita Estadual;
h) Certiddo Negativa de Débito fornecida pela Receita Municipal;
i) Certidao Negativa relativo a débitos Trabalhistas (CNDT);
k) Certificado de concluséo de curso: Diploma - devidamente registrado no 6rgdo ou
entidade competente;
1) Certificado de registro de especialidade no respectivo conselho;
m) Certiddo que comprove adimpléncia/quitacdo de anuidade junto ao Conselho
Regional da Categoria;
n) Certiddo negativa de processo junto a Comissdo de Etica do Conselho Regional a
gual esta submetido;
0) Declaracéo de Aceite do edital e de ter conhecimento da tabela de servicos da area
de saude;
p) Declaracdo do Menor, conforme preceitua o art. 68, inciso VI da Lei 14.133/2021;
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q) Proposta de Requerimento conforme item 01 (um) deste Termo de Referéncia.
11.2 - PRESTADOR DE SERVICOS - PESSOA JURIDICA:

a) inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial
da respectiva sede; OU Micro empreendedor Individual — Mel; OU inscricdo do ato
constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a
cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento
comprobatério de seus administradores; OU Sociedade empresaria estrangeira:
portaria de autorizacdo de funcionamento no Brasil, publicada no Diario Oficial da
Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial,
agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual serd considerada como sua sede,
conforme Instru¢cdo Normativa DREI/ME n° 77, de 18/03/20; OU. Sociedade simples:
inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de sua
sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores; OU Filial,
sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato constitutivo
da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empreséria, respectivamente,
no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas
Mercantis onde opera, com averbagdo no Registro onde tem sede a matriz; OU
Sociedade cooperativa: ata de fundacéo e estatuto social, com a ata da assembleia
que o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil
das Pessoas Juridicas da respectiva sede, além do registro de que trata o art. 107 da
Lein® 5.764, de 16 de dezembro 1971.

a.l) Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as
alteracdes ou da consolidacdo respectiva.

11.2.1. HABILITACAO FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA:

a) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ) ou no
Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), conforme o caso;

b) Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, se houver
relativo ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e
compativel com o objeto contratual;

c) Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacao
de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil
(RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os
créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados,
inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n°
1.751, de 02/10/2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-
Geral da Fazenda Nacional.

d) Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

e) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a justica do trabalho,
mediante a apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos
termos do Titulo VIIA da Consolidagédo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-
Lei n® 5.452/1943;
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f) Prova de regularidade junto a Fazenda Estadual, através da Certiddo Negativa
conjunta junto aos Tributos Estaduais, emitida pela Secretaria da Fazenda Estadual
onde a empresa for sediada;

g) Prova de regularidade junto a Fazenda Municipal, através da Certiddo Negativa
junto aos Tributos Municipais, emitida pela Secretaria da Fazenda Municipal onde a
empresa for sediada;

11.2.1.1. Caso o licitante detentor do menor preco seja qualificado como microempresa ou
empresa de pequeno porte devera apresentar toda a documentacao exigida para efeito de
comprovacao de regularidade fiscal, mesmo que esta apresente alguma restricdo, sob pena
de inabilitacao.

11.2.3 QUALIFICACAO TECNICA.

a) Documento de Identidade Profissional onde consta o namero de inscricdo junto a
entidade profissional da area de atuagéo;

b) Certificado de conclusdo de curso: Diploma - devidamente registrado no 6rgdo ou
entidade competente;

c) Certificado de registro de especialidade no respectivo conselho (se foro caso);

d) Certiddo que comprove adimpléncia/quitacdo de anuidade junto ao Conselho Regional da
Categoria;

e) Certiddo negativa de processo junto a Comisséo de Etica do Conselho Regional a qual
esta submetido;

f) Atualizagdo do CNES de acordo coma Portaria SAS 134 de 05 de Abril de 2011, junto a
Secretaria Municipal de Saude deste municipio; fica dispensado para empresas que
prestarem os atendimentos nas unidades de Salde pertencentes ao municipio;

g) Alvara Vigilancia Sanitéria; fica dispensado para empresas que prestarem o0s
atendimentos nas unidades de Saude pertencentes ao municipio;

f) Declaragéo de Entidade Filantropica, se foro caso.

11.3. DECLARACOES

a) Declaracdo de Aceite do edital e de ter conhecimento da tabela de servigos da area de
saude - conforme modelo ANEXO lII;

b) Declaracdo de que a empresa nado utiliza mao-de-obra direta ou indireta de menores,
conforme disposto no art. 68, inciso 1V, da Lei Federal n°® 14.133/2021 e no art. 70, inciso
XXXIIl, da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988, ndo utiliza m&o de obra
direta ou indireta de menores de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e de menores de 16 (dezesseis) anos em qualquer trabalho, salvo na condicao de
aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos, conforme modelo anexo a este Edital;

c) Declaracéo de que a empresa para todos os fins legais, e em especial em atendimento ao
art. 63, inciso 1V, da Lei Federal n° 14.133/2021, que cumpre as exigéncias de reserva de
cargos para pessoas com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, conforme
modelo anexo a este Edital;

d) Declaracdo de que a empresa para todos os fins legais, em especial em atendimento ao
art. 40 da Lei Federal n° 14.133/2021, que cumpre O0s requisitos legais para o
enquadramento como Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte, estando apta a usufruir
o tratamento favorecido assegurado em lei, conforme modelo anexo a este Edital.

e) Declaracao de Inexisténcia de Servidor Publico, conforme modelo anexo a este Edital.
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12 - DO PAGAMENTO

12.1. O pagamento sera realizado no prazo maximo de até 30 (trinta) dias, contados a partir
do recebimento da Nota Fiscal ou Fatura, através de ordem bancaria, para crédito em
banco, agéncia e conta corrente indicados pelo contratado, sempre apos a realizacdo das
entregas.

12.2. Considera-se ocorrido o recebimento da nota fiscal ou fatura no momento em que o
Orgao contratante atestar a execu¢do do objeto do contrato.

12.3. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacéao
da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line mediante consulta aos sitios
eletrdnicos oficiais ou a documentacao mencionada no art. 68 Lei n° 14.133/2021.

12.4. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal ou dos documentos pertinentes a
contratagdo, ou, ainda, circunstancia que impeca a liquidagdo da despesa, como, por
exemplo, obrigacdo financeira pendente, decorrente de penalidade imposta ou
inadimpléncia, o pagamento ficara sobrestado até que a Contratada providencie as medidas
saneadoras. Nesta hipotese, 0 prazo para pagamento iniciar-se-a apos a comprovagao da
regularizagcédo da situacdo, ndo acarretando qualquer 6nus para a Contratante.

12.5. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem
bancéria para pagamento.

12.6. Antes de cada pagamento & contratada, sera realizada de forma on-line consulta aos
sitios eletronicos oficiais para verificar a manutengéo das condi¢cdes de habilitacdo exigidas
no edital.

12.7. Constatando-se a situacdo de irregularidade da contratada, sera providenciada sua
notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situacao
ou, ho mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por
igual periodo, a critério da contratante.

12.8. Previamente a emissdo de nota de empenho e a cada pagamento, a Administracao
devera realizar consulta on-line mediante consulta aos sitios eletrénicos oficiais para
identificar possivel suspensdo temporéaria de participagdo em licitacdo, no ambito do 6rgéao
ou entidade, proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas
indiretas.

12.9. Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a
contratante devera comunicar aos 0rgaos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade
fiscal quanto a inadimpléncia da contratada, bem como quanto a existéncia de pagamento a
ser efetuado, para que sejam acionados 0s meios pertinentes e necessarios para garantir o
recebimento de seus créditos.

12.10. Persistindo a irregularidade, a contratante devera adotar as medidas necessarias a
rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada a
contratada a ampla defesa.
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12.11. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados
normalmente, até que se decida pela rescisdo do contrato, caso a contratada nao regularize
sua situacao de habilitacéo.

12.11.1. Ser& rescindido o contrato em execuc¢do com a contratada inadimplente, salvo
por motivo de economicidade, seguran¢a nacional ou outro de interesse publico de
alta relevancia, devidamente justificado, em qualquer caso, pela maxima autoridade da
contratante.

12.12. Quando do pagamento, sera efetuada a retencédo tributaria prevista na legislacéo
aplicavel.

12.12.1. A Contratada regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n° 123/2006, ndo sofrerd a retencdo tributaria quanto aos impostos e
contribuic6es abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficard condicionado a
apresentacdo de comprovacgao, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento
tributério favorecido previsto na referida Lei Complementar.

13 - DO REAJUSTE

13.1. Os precos contratados poderdo sofrer reajuste, desde que aprovada pelo Conselho
Municipal de Saude, e publicada através de Resolugdo, cuja data-base esta vinculada a
data de sua aprovacao e publicagdo, nos termos do art. 25, §70 da Lei n° 14.133/2021.

13.2. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o intervalo minimo de um ano sera contado a
partir dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

13.3. No caso de atraso ou n&o divulgagcédo do indice de reajustamento, 0 CONTRATANTE
pagard a CONTRATADA a importancia calculada pela dltima variagdo conhecida, liquidando
a diferenga correspondente tdo logo seja divulgado o indice definitivo. Fica a CONTRATADA
obrigada a apresentar memoria de calculo referente ao reajustamento de pregos do valor
remanescente, sempre que este ocorrer.

13.4. Nas afericbes finais, o indice utilizado para reajuste sera, obrigatoriamente, o
definitivo.

13.5. Caso o indice estabelecido para reajuste venha a ser extinto ou de qualquer forma nao
possa mais ser utilizado, serd4 adotado, em substituicdo, o que vier a ser determinado pela
legislacédo entdo em vigor.

13.6. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo
indice oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo
aditivo.

13.7. O reajuste sera realizado por apostilamento.

14 — DAS HIPOTESES DE RESCISAO
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14.1. O futuro contrato podera ser rescindido, a critério da Contratante, nas hipéteses de
inadimplemento parcial ou total de quaisquer obrigacdes contidas neste termo de referéncia,
nos termos do art. 137 da Lei Federal 14.133/2021, desde que efetivamente reste
comprovado prejuizo a finalidade publica pretendida com a contratagéo;

14.2. Cabe a parte prejudicada ou interessada a comprovacdo do efetivo prejuizo que
justifique a rescisao contratual, caso ocorra quaisquer dos motivos indicados na legislacao;

14.3. A rescisdo contratual serd processada nos autos de processo de gestdo, sempre se
garantindo o contraditério e a ampla defesa;

14.4. Na ocorréncia de rescisdo contratual, ficam assegurados os direitos da Administracédo
contidos na legislagdo, sem prejuizo de quaisquer outros previstos pela legislagédo

15 — DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

15.1. Comete infracdo administrativa nos termos da Lei n® 14.133/2021, a Contratada que:
Der causa a inexecugdo parcial ou total do contrato;

a) Deixar de entregar os documentos exigidos no certame;

b) N&o mantiver a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;

¢) Nao assinar o termo de contrato ou aceitar/retirar o instrumento equivalente, quando
convocado dentro do prazo de validade da proposta;

d) Ensejar o retardamento da execucdo ou entrega do objeto da licitagdo sem motivo
justificado;

e) Apresentar declara¢cdo ou documentacao falsa;

f) Fraudar a licitacdo ou praticar ato fraudulento na execug¢éo do contrato;

g) Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza,

h) Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitac&o;

i) Praticar ato lesivo previsto no art. 50 da Lei n° 12.846/2013.

15.2. O licitante/adjudicatario que cometer qualquer das infragfes discriminadas nos
subitens anteriores ficard sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as
seguintes sangoes:

a) Adverténcia por escrito, por faltas leves, assim entendidas aquelas que néo
acarretem prejuizos significativos para a Contratante;

b) Multa;

¢) Impedimento de licitar e contratar;

d) Declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar.

15.3. A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais sancdes.
15.4. A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo

administrativo que assegurara o contraditorio e a ampla defesa a Contratada, observando-se
0 procedimento previsto na Lei no 14.133/2021.




FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE VARZEA DA ROCA

Q Praca da Bandeira, 125, Centro - Varzea da Roca/BA
R, (74) 3669-2188/2174

Y% SEFEITURA DI
Po— 7 CNPJ: 11477.284/0001-28 VARZEA DA R®CA

P

15.5. As multas devidas e/ou prejuizos causados a Contratante serdo deduzidos dos valores
a serem pagos, ou recolhidos em favor da Prefeitura Municipal de Varzea da Roca — Babhia,
ou deduzidos da garantia, ou ainda, quando for o caso, serdo inscritos na Divida Ativa e
cobrados judicialmente.

15.5.1. Caso a Contratante determine, a multa devera ser recolhida no prazo maximo
de 30 (trinta) dias, a contar da data do recebimento da comunicacdo enviada pela
autoridade competente.

15.6. Caso o valor da multa ndo seja suficiente para cobrir os prejuizos causados pela
conduta do credenciado, a Prefeitura Municipal de Véarzea da Roca podera cobrar o valor
remanescente judicialmente, conforme artigo 419 do Cdédigo Civil.

15.7. A autoridade competente, na aplicacdo das sancfes, levard em consideracdo a
natureza e a gravidade da conduta do infrator, as peculiaridades do caso concreto, as
circunstancias agravantes ou atenuantes e o carater educativo da pena, bem como o dano
causado a Administracdo, observado o principio da proporcionalidade.

15.8. Se, durante o processo de aplicacao de penalidade, se houver indicios de pratica de
infragdo administrativa tipificada pela Lei n° 12.846/2013, como ato lesivo a administracao
publica nacional ou estrangeira, cOpias do processo administrativo necessarias a apuracao
da responsabilidade da empresa deverdo ser remetidas a autoridade competente, com
despacho fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a eventual instauracdo de
investigacao preliminar ou Processo Administrativo de Responsabilizacéo - PAR.

15.9. A apuragdo e o julgamento das demais infragbes administrativas n&do consideradas
como ato lesivo a Administracdo Publica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n°
12.846/2013, seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.

15.10. O processamento do PAR néo interfere no seguimento regular dos processos
administrativos especificos para apuracdo da ocorréncia de danos e prejuizos a
Administracdo Publica Federal resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com
ou sem a participacdo de agente publico.

15.11. As penalidades serdo obrigatoriamente publicadas no 6rgao Oficial de Imprensa do
6rgao ou entidade publica.

16 — DA GARANTIA DE EXECUCAO

16.1. Nao havera exigéncia de garantia contratual da execucdo dos artigos 96 e seguintes
da Lei n°® 14.133/2021.

17 — DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

17.1. Sao obrigacbes da Contratante:

17.1.1. Receber o objeto no prazo e condi¢des estabelecidas no Edital e seus anexos;




FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE VARZEA DA ROCA

Q Praca da Bandeira, 125, Centro - Varzea da Roca/BA
R, (74) 3669-2188/2174

Y% SEFEITURA DI
Po— 7 CNPJ: 11477.284/0001-28 VARZEA DA R®CA

P

17.1.2. Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade dos bens recebidos
provisoriamente com as especificagdes constantes do Edital e da proposta, para fins
de aceitacdo e recebimento definitivo;

17.1.3. Comunicar a Contratada, por escrito, sobre imperfeicbes, falhas ou
irregularidades verificadas no objeto fornecido, para que seja substituido, reparado ou
corrigido;

17.1.4. Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigacdes da Contratada, através
de comissao/servidor especialmente designado;

17.1.5. Efetuar o pagamento a Contratada no valor correspondente ao fornecimento do
objeto, no prazo e forma estabelecidos no Edital e seus anexos, observada a ordem
cronolégica para cada fonte diferenciada de recursos, nos termos do art. 141 da Lei n°®
14.133/2021;

17.2. A Administragdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pela
Contratada com terceiros, ainda que vinculados a execucao do presente Termo de Contrato,
bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato da Contratada, de
seus empregados, prepostos ou subordinados.

18 — DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

18.1. A Contratada deve cumprir todas as obrigagfes constantes no Edital, seus anexos e
sua proposta, assumindo como exclusivamente seus 0s riscos e as despesas decorrentes
da boa e perfeita execucgdo do objeto e, ainda:

18.1.1. Efetuar a entrega do objeto em perfeitas condi¢des, conforme especificagdes,
prazo e local constantes no Termo de Referéncia e seus anexos, acompanhado da
respectiva nota fiscal, na qual constardo as indicacbes referentes a: marca,
procedéncia e prazo de validade;

18.1.2. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com
os artigos 12, 13 e 17 a 27, do Cddigo de Defesa do Consumidor (Lei n° 8.078, de
1990);

18.1.3. Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a Administracdo ou a
terceiros em razdo da execucao do contrato;

18.1.4. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, a suas expensas, no total
ou em parte, o objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes
resultantes de sua execuc¢do ou de materiais nela empregados;

18.1.5. Comunicar a Contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que
antecede a data da entrega, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo
previsto, com a devida comprovacao;

18.1.6. Manter, durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade com as
obriga¢cBes assumidas, todas as condicbes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na
licitacéo;

18.1.7. Indicar preposto para representa-la durante a execucéo do contrato;

18.1.8. Implantacdo de programa de integridade pelo licitante vencedor, no prazo de 6
(seis) meses, em caso de licitacdo de grande vulto, nos termos do artigo 25, § 41 da
Lei n° 14.133/2021;

18.1.9. Cumprir com a reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia
ou para reabilitado da Previdéncia Social e para aprendiz, além de atender as regras
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de acessibilidade previstas na legislagdo, conforme disposto no art. 93 da Lei n°
8.213/1991.
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ANEXO lI

MODELO DE FORMULARIO DE INSCRICAO PARA CREDENCIAMENTO — PESSOA
JURIDICA

AO AGENTE DE CONTRATACAO,

REQUERIMENTO PARA CREDENCIAMENTO - 008/2024

O interessado, abaixo qualificado, requer sua inscricdo no credenciamento do Municipio de
Véarzea da Roca - Bahia, que tem por objeto o credenciamento/contratacéo de profissionais
liberais para atender as necessidades da Secretaria Municipal de Assisténcia Social do
Municipio de Varzea da Roca-Ba, nos termos do CREDENCIAMENTO N° 008/2024.

DADOS DA PESSOA JURIDICA

RAZAO SOCIAL:

CNPJ:

ENDERECO: BAIRRO:

CEP: CIDADE/UF:

TELEFONE: CELULAR:

SITE/E-MAIL:

INSCRICAO MUNICIPAL: INSCRICAO ESTADUAL:
DADOS BANCARIOS

NOME DO BANCO: PIX:

AGENCIA: CONTA CORRENTE:

REPRESENTANTES DA PESSOA JURIDICA

REPRESENTANTE LEGAL (ADMINISTRADOR):

CPF: RG:
TELEFONE: CELULAR:
E-MAIL:

REPRESENTANTE LEGAL (PROCURADOR):

CPF: RG:
TELEFONE: CELULAR:
E-MAIL:

RELACAO DOS SOCIOS

NOME:

CPF: RG:

E-MAIL:

PRESTADOR DE SERVICOS DESTE CREDENCIAMENTO ( ) SIM () NAO
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RELACAO DOS COLABORADORES QUE PRESTAO SERVICOS DESTE

CREDENCIAMENTO
NOME:
CPF: RG:
E-MAIL:
FUNCAO: CARGA HORARIA SEMANAL

O proponente acima qualificado requer, através do presente documento, o seu
CREDENCIAMENTO para a prestacao de servicos conforme edital e regulamento publicado
por esta Secretaria de Assisténcia Social, declarando, sob as penas da lei, que:

1) as informagdes prestadas neste pedido de credenciamento séo verdadeiras;

2) qualquer fato superveniente impeditivo de credenciamento ou de contratagdo sera
informado;

3) conhece os termos do Edital de Credenciamento, bem assim das informacbes e
condigbes para o cumprimento das obrigacdes objeto do credenciamento, com as quais
concorda;

4) esta de acordo com as normas e tabela de valores definidos;

5) ndo se encontra suspenso, nem declarado inidéneo para participar de licitagbes ou
contratar com érgao ou entidades da Administracao Publica;

6) ndo se enquadra nas situagdes de impedimentos previstos no edital do credenciamento;
7) os servigos pleiteados para credenciamento sdo compativeis com o seu objeto social,
com a experiéncia, a capacidade instalada, a infraestrutura adequada a prestacdo dos
servi¢os conforme exigido;

8) realizara todas os servicos a que se propoe.

Anexando ao presente requerimento toda a documentagdo exigida no edital de
credenciamento, devidamente assinada e rubricada, pede deferimento,

Local, de de

RAZAO SOCIAL / CNPJ /NOME DO REPRESENTANTE LEGAL /ASSINATURA
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MODELO DE FORMULARIO DE INSCRICAO PARA CREDENCIAMENTO — PESSOA
FISICA

AO AGENTE DE CONTRATACADO,
REQUERIMENTO PARA CREDENCIAMENTO - 008/2024

O interessado, abaixo qualificado, requer sua inscricdo no credenciamento do Municipio de
Véarzea da Roca - Bahia, que tem por objeto o credenciamento/contratacdo de profissionais
liberais para atender as necessidades da Secretaria Municipal de Assisténcia Social do
Municipio de Varzea da Roca-Ba, nos termos do CREDENCIAMENTO N° 008/2024.

DADOS PESSOAIS

NOME:

CPF: RG: ORGAO EXPEDIDOR:
DATA NASCIMENTO:

ENDERECO: BAIRRO:

CEP: CIDADE/UF:

TELEFONE: CELULAR:

E-MAIL:

INSCRICAO MUNICIPAL (ISS):

DADOS BANCARIOS

NOME DO BANCO: PIX:
AGENCIA: CONTA CORRENTE:

O proponente acima qualificado requer, através do presente documento, 0 seu
CREDENCIAMENTO para a prestacao de servigos conforme edital e regulamento publicado
por esta Secretaria de Assisténcia Social, declarando, sob as penas da lei, que:

1) As informacdes prestadas neste pedido de credenciamento sdo verdadeiras;

2) Qualquer fato superveniente impeditivo de credenciamento ou de contratacdo sera
informado;

3) Conhece os termos do Edital de Credenciamento, bem assim das informacbes e
condi¢cbes para o cumprimento das obrigacGes objeto do credenciamento, com as quais
concorda;

4) Esta de acordo com as normas e tabela de valores definidos;

5) N&o se encontra suspenso, nem declarado inidéneo para participar de licitagbes ou
contratar com 6rgéo ou entidades da Administracao Publica;

6) Nao se enquadra nas situacdes de impedimentos previstos no edital do credenciamento;
7) os servicos pleiteados para credenciamento sdo compativeis com o seu objeto social,
com a experiéncia, a capacidade instalada, a infraestrutura adequada a prestacdo dos
servigos conforme exigido;
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8) realizara todas 0s servigos a que se propoe.

Anexando ao presente requerimento toda a documentagdo exigida no edital de
credenciamento, devidamente assinada e rubricada, pede deferimento,

Local, de de

NOME COMPLETO / CPF / ASSINATURA
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MODELO DE DECLARACAO DE ACEITE AS CONDICOES ESTABELECIDAS NESTE
EDITAL

A

PREFEITURA MUNICIPAL DE VARZEA DA ROCA

FUNDO MUNICIPAL ASSISTENCIA SOCIAL,

REFERENTE: EDITAL DO CREDENCIAMENTO N° 008/2024

, de acordo com o edital de

Credenciamento n° 008/2024, DECLARA que:

a) Aceita as condicfes estabelecidas neste Edital,

b) Tem pleno conhecimento da Tabela de valores;

¢) Fornecera a documentagdo complementar que |he for solicitada;

d) Assume inteira responsabilidade pela prestagdo dos servicos e se sujeita a todas as
condi¢des do presente Edital,

e) Responderéd pela veracidade das informac¢des constantes da documentagédo e
proposta que apresentar;

Local, de de

NOME COMPLETO / CPF / ASSINATURA




FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE VARZEADAROGA .
Q Praca da Bandeira, 125, Centro - Varzea da Roca/BA NI nid
R, (74) 3669-2188/2174

Fof=2=y BA DI
CNPJ: 11477.284/0001-28 VARZEA DA R®CA

ANEXO IV
MODELO DE DECLARACAO DE FATOS IMPEDITIVOS — PESSOA JURIDICA

A
PREFEITURA MUNICIPAL DE VARZEA DA ROCA
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL,

CREDENCIAMENTO N° 008/2024

A empresa [NOME DA EMPRESA], inscrita no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica sob o
n°® [CNPJ], sediada em [ENDERECO COMPLETO COM CEP], por meio de seu
representante legal, [NOME COMPLETO DO REPRESENTANTE LEGAL], portador da
Carteira de Identidade n° [NUMERACAO, DATA DE EXPEDICAO E ORGAO EMISSOR], e
inscrito no Cadastro de Pessoas Fisicas sob o n° [CPF], [NACIONALIDADE DO
REPRESENTANTE], [ESTADO CIVIL DO REPRESENTANTE], residente e domiciliado em
[ENDERECO COMPLETO COM CEP] no uso de suas atribui¢cdes legais, vem:

DECLARAR, para fins de participagdo no processo de credenciamento em pauta, sob as
penas da Lei, que inexiste qualquer fato impeditivo & sua participagdo no credenciamento
citado, que nédo foi declarada inidbnea e ndo esta impedida de contratar com o Poder
Pablico de qualquer esfera, ou suspensa de contratar com a Administracdo, e que se
compromete a comunicar ocorréncia de fatos supervenientes.

Por ser verdade assina a presente.

Nada mais havendo a declarar

Local, de de

NOME DA EMPRESA
NOME DO REPRESENTANTE LEGAL / ASSINATURA
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ANEXO IV.1
MODELO DE DECLARACAO DE FATOS IMPEDITIVOS — PESSOA FISICA

A
PREFEITURA MUNICIPAL DE VARZEA DA ROCA
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL,

CREDENCIAMENTO N° 008/2024

[NOME COMPLETO DO REPRESENTANTE LEGAL], portador da Carteira de Identidade n°®
[NUMERACAO, DATA DE EXPEDICAO E ORGAO EMISSOR], e inscrito no Cadastro de
Pessoas Fisicas sob o n°® [CPF], [NACIONALIDADE DO REPRESENTANTE], [ESTADO
CIVIL DO REPRESENTANTE], residente e domiciliado em [ENDERECO COMPLETO COM
CEP], vem: DECLARAR, para fins de participagdo no processo de credenciamento em
pauta, sob as penas da Lei, que inexiste qualquer fato impeditivo a sua participagdo no
credenciamento citado, e que se compromete a comunicar ocorréncia de fatos

supervenientes

Por ser verdade assina a presente.

Nada mais havendo a declarar.

Local, de de

NOME COMPLETO / CPF / ASSINATURA
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ANEXO V

MODELO DE DECLARACAO DE NAO UTILIZA MAO DE OBRA DIRETA OU INDIRETA
DE MENORES DE 18 ANOS - PESSOA JURIDICA

A
PREFEITURA MUNICIPAL DE VARZEA DA ROCA
FUNDO MUNICIPAL ASSISTENCIA SOCIAL,

CREDENCIAMENTO N° 008/2024

A empresa [NOME DA EMPRESA], inscrita no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica sob o
n® [CNPJ], sediada em [ENDERECO COMPLETO COM CEP], por meio de seu
representante legal, [NOME COMPLETO DO REPRESENTANTE LEGAL], portador da
Carteira de Identidade n° [NUMERACAO, DATA DE EXPEDICAO E ORGAO EMISSOR], e
inscrito no Cadastro de Pessoas Fisicas sob o n° [CPF], [NACIONALIDADE DO
REPRESENTANTE], [ESTADO CIVIL DO REPRESENTANTE], residente e domiciliado em
[ENDERECO COMPLETO COM CEP],

DECLARA, para todos os fins legais, que, em atendimento e ao disposto no art. 68, inciso
IV, da Lei Federal n® 14.133/2021 e no art. 7°, inciso XXXIII, da Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil de 1988, ndo utiliza mao de obra direta ou indireta de menores de 18
(dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e de menores de 16 (dezesseis)

anos em qualquer trabalho, salvo na condicdo de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos.

DECLARA ainda que esta plenamente ciente do teor e da extensao desta Declaracdo, bem

como detém plenos poderes e informagdes para firmé-la.

Por ser verdade assina a presente.

Nada mais havendo a declarar

Local, de de

NOME DA EMPRESA
NOME DO REPRESENTANTE LEGAL / ASSINATURA
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ANEXO VI
MODELO DE DECLARACAO DE ATENDIMENTO DA PROPOSTA DE PRECO

A
PREFEITURA MUNICIPAL DE VARZEA DA ROCA
FUNDO MUNICIPAL ASSISTENCIA SOCIAL,

CREDENCIAMENTO N° 008/2024

A empresa [NOME DA EMPRESA], inscrita no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica sob o
n°® [CNPJ], sediada em [ENDERECO COMPLETO COM CEP], por meio de seu
representante legal, [NOME COMPLETO DO REPRESENTANTE LEGAL], portador da
Carteira de Identidade n° [NUMERACAO, DATA DE EXPEDICAO E ORGAO EMISSOR], e
inscrito no Cadastro de Pessoas Fisicas sob o n° [CPF], [NACIONALIDADE DO
REPRESENTANTE], [ESTADO CIVIL DO REPRESENTANTE], residente e domiciliado em
[ENDERECO COMPLETO COM CEP], DECLARA, para todos os fins legais para todos os
fins legais e em atendimento ao CREDENCIAMENTO N° 008/2024, que possui aptidao
financeira para a execucdo do CONTRATO e que a sua PROPOSTA DE PRECO
compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas
assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas
convengdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data

de entrega das propostas.

DECLARA ainda que esta plenamente ciente do teor e da extensao desta Declaracdo, bem

como detém plenos poderes e informagdes para firmé-la.

Por ser verdade assina a presente.

Nada mais havendo a declarar

Local, de de

NOME DA EMPRESA
NOME DO REPRESENTANTE LEGAL / ASSINATURA
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ANEXO VII

MODELO DE DECLARACAO DE TRABALHO ANALOGO A ESCRAVIDAO — PESSOA
JURIDICA

A
PREFEITURA MUNICIPAL DE VARZEA DA ROCA
FUNDO MUNICIPAL ASSISTENCIA SOCIAL,

CREDENCIAMENTO N° 008/2024

A empresa [NOME DA EMPRESA], inscrita no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica sob o
n°® [CNPJ], sediada em [ENDERECO COMPLETO COM CEP], por meio de seu
representante legal, [NOME COMPLETO DO REPRESENTANTE LEGAL], portador da
Carteira de Identidade n° [NUMERACAO, DATA DE EXPEDICAO E ORGAO EMISSOR], e
inscrito no Cadastro de Pessoas Fisicas sob o n° [CPF], [NACIONALIDADE DO
REPRESENTANTE], [ESTADO CIVIL DO REPRESENTANTE], residente e domiciliado em
[ENDERECO COMPLETO COM CEP], DECLARA, para todos os fins legais e em
atendimento ao CREDENCIAMENTO N° 008/2024, que a LICITANTE, seu(s)
CONTROLADOR(ES) elou CONSORCIADO(S) ndo consta(m) no Cadastro de
Empregadores que tenham submetido trabalhadores a condigbes anélogas as de escravo,
conforme Portaria Interministerial MTE/ MMIRDH n° 4, de 13 de maio de 2016.

DECLARA ainda que esta plenamente ciente do teor e da extensao desta Declaracdo, bem

como detém plenos poderes e informagdes para firmé-la.

Por ser verdade assina a presente.

Nada mais havendo a declarar

Local, de de

NOME DA EMPRESA
NOME DO REPRESENTANTE LEGAL / ASSINATURA
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ANEXO VI

MODELO DE DECLARACAO DE RESERVA DE CARGOS PARA PESSOAS COM
DEFICIENCIA E PARA REABILITADO DA PREVIDENCIA SOCIAL — PESSOA JURIDICA

A
PREFEITURA MUNICIPAL DE VARZEA DA ROCA
FUNDO MUNICIPAL ASSISTENCIA SOCIAL,

CREDENCIAMENTO N° 008/2024

A empresa [NOME DA EMPRESA], inscrita no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica sob o
n°® [CNPJ], sediada em [ENDERECO COMPLETO COM CEP], por meio de seu
representante legal, [NOME COMPLETO DO REPRESENTANTE LEGAL], portador da
Carteira de Identidade n° [NUMERACAO, DATA DE EXPEDICAO E ORGAO EMISSOR], e
inscrito no Cadastro de Pessoas Fisicas sob o n° [CPF], [NACIONALIDADE DO
REPRESENTANTE], [ESTADO CIVIL DO REPRESENTANTE], residente e domiciliado em
[ENDERECO COMPLETO COM CEP], DECLARA, em atendimento ao
CREDENCIAMENTO N° 008/2024 e para todos os fins legais, e em especial em
atendimento ao art. 63, inciso 1V, da Lei Federal n® 14.133/2021, que cumpre as exigéncias

de reserva de cargos para pessoas com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social.

DECLARA ainda que esta plenamente ciente do teor e da extensdo desta Declaracdo, bem

como detém plenos poderes e informagdes para firmé-la.

Por ser verdade assina a presente.

Nada mais havendo a declarar

Local, de de

NOME DA EMPRESA
NOME DO REPRESENTANTE LEGAL / ASSINATURA
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ANEXO IX

MODELO DE DECLARACAO DE ENQUADRAMENTO COMO MICROEMPRESA OU
EMPRESA DE PEQUENO PORTE — PESSOA JURIDICA

A
PREFEITURA MUNICIPAL DE VARZEA DA ROCA
FUNDO MUNICIPAL ASSISTENCIA SOCIAL,

CREDENCIAMENTO N° 008/2024

A empresa [NOME DA EMPRESA], inscrita no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica sob o
n°® [CNPJ], sediada em [ENDERECO COMPLETO COM CEP], por meio de seu
representante legal, [NOME COMPLETO DO REPRESENTANTE LEGAL], portador da
Carteira de Identidade n° [NUMERACAO, DATA DE EXPEDICAO E ORGAO EMISSOR], e
inscrito no Cadastro de Pessoas Fisicas sob o n° [CPF], [NACIONALIDADE DO
REPRESENTANTE], [ESTADO CIVIL DO REPRESENTANTE], residente e domiciliado em
[ENDERECO COMPLETO COM CEP], DECLARA, em atendimento ao
CREDENCIAMENTO N° 008/2024 e para todos os fins legais, em especial em atendimento
ao art. 4° da Lei Federal n° 14.133/2021, que cumpre 0S requisitos legais para o
enguadramento como Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte, estando apta a usufruir
o tratamento favorecido assegurado em lei. Declara ainda que esta excluida das vedagdes
constantes do art. 3°, § 4, da Lei Complementar n°® 123/2006, e que se compromete a
promover a regularizagdo de eventuais defeitos ou restrigbes existentes na documentacao

exigida para efeito de regularidade fiscal, caso seja declarada vencedora do certame.

DECLARA ainda que esta plenamente ciente do teor e da extensao desta Declaracdo, bem

como detém plenos poderes e informagdes para firméa-la.

Por ser verdade assina a presente.

Nada mais havendo a declarar

Local, de de

NOME DA EMPRESA
NOME DO REPRESENTANTE LEGAL / ASSINATURA
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ANEXO X
MINUTA DO TERMO DE CONTRATO — PESSOA JURIDICA

O MUNICIPIO DE VARZEA DA ROCA - BAHIA, pessoa juridica de direito publico interno,
inscrito no CNPJ sob n°. 13.896.758/0001-00, situada na Praca da Bandeira, n°® 125, Centro,
neste ato representado por seu gestor, o Sr. Danillo Santos Sales Rios, brasileiro, casado,
comerciante, inscrito no CPF n°® 017.864.995-33, por intermédio do FUNDO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL, pessoa juridica de direito publico interno, inscrita no CNPJ sob o n°
13.753.070/0001-62, com sede a Avenida Josias de Souza Rios, s/n, Centro, Varzea da
Roca — Bahia, neste ato representado pela Gestora do Fundo Municipal de Assisténcia
Social, a Sr.2 Danilla Santos Sales Nunes Rios, brasileira, portadora do CPF 017.886.055-
78, doravante designado simplesmente de CONTRATANTE e do outro lado, a empresa
, pessoa juridica de direito privado, com sede na

, inscrita no CNPJ/MF sob n°. .| - | neste ato
representada por seu Sécio Diretor, , portador do RG
e CPF , a seguir denominada CONTRATADA,

habilitado no Credenciamento n® 008/2024, resolvem celebrar o presente Contrato de
pessoa juridica para prestacdo de servigo, que se regera pela Lei Federal 14.133/21, pelas
demais condi¢cdes previstas no edital do Credenciamento n.° 008/2024, Processo
Administrativo n° 371/2024, bem como mediante as clausulas e condicdes a seguir
ajustadas:

CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO DO CONTRATO

1.1. O presente termo tem por objeto o credenciamento/contratacdo de profissionais liberais
para atender as necessidades da Secretaria Municipal de Assisténcia Social do Municipio de
Varzea da Roca-Ba, nas especialidades relacionadas no Termo de Referéncia, conforme as
especificagcbes e condi¢cdes constantes no Edital, tendo em vista a homologacdo do
Processo de Credenciamento n°® 008/2024, com base no que dispde a Lei Federal n°
14.133/21 e suas alterag6es, nos termos da legislagdo vigente aplicavel & matéria, assim
como, pelas condi¢cdes do edital e seus anexos e pelas cldusulas a seguir expressas,
definidas dos direitos, obrigacdes e responsabilidade das partes.

1.2. Integram e completam o presente Termo de Contrato para todos os fins de direito,
obrigando as partes em todos os seus termos, as disposi¢cdes e condicdes do Edital de
Credenciamento 008/2024, bem como a proposta, anexos e pareceres que formam o
referido procedimento.

CLAUSULA SEGUNDA - DO LOCAL E FORMA DA PRETACAO DE SERVICO

2.1. Os servicos contratados serdo executados de forma Indireta por preco unitario.

2.2. Os servicos serdao executados nas Unidades estabelecidas pela Secretaria de
Assisténcia Social do Municipio de Varzea da Roga — Bahia.

2.2.1. Nao existe obrigatoriedade para as quantidades de servigos, de modo que as
Ordens de Servico serdo enviadas as CREDENCIADAS de acordo com a necessidade
da administracéo.
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2.2.2 Os futuros CREDENCIADOS deverao executar os servicos com qualidade, e em
locais a serem alocados pela Secretaria de Assisténcia Social.

CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR DO CONTRATO

3.1 Pela perfeita execucdo dos servigcos objeto deste contrato e obedecidas as demais
condi¢cdes estipuladas neste instrumento, a CONTRATANTE pagara a CONTRATADA o
valor estimado de R$

( ), provenientes dos servigos constantes no anexo
Unico deste instrumento.

3.2 Do valor global acima descrito deverd ser destinando um percentual minimo de 50%
(cinquenta por centos) para pagamento com custos diretos e de 50% para o pagamento de
custos indiretos e demais encargos.

3.3 No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas
decorrentes da execucgdo contratual, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais,
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracéo,
materiais de consumo, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto
contratado.

CLAUSULA QUARTA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

4.1. As despesas referentes aos servigos contratados como decorréncia deste contrato,
terdo amparo legal e financeiro no orcamento vigente da Secretaria Municipal de Saude, nas
seguintes dotacfes orcamentarias:

Unidade: 04.01.01 — Fundo Municipal de Assisténcia Social
Elemento: 3.3.9.0.36.00 — Outro Serv. Terceiro — P. Fisica
Elemento: 3.3.9.0.39. 00 — Outro Serv. Terceiro — P. Juridica

Projeto/Atividade: 08.244.006.2.032 — Manutencdo das Acbes de Protecdo Social
Basica

Fonte: 1.500.0000 — Recursos nao vinculados

Fonte: 1.660.0000 — Transferéncia de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia
Social- FNAS

Fonte: 1.661.0000 — Transferéncia de Recursos do Fundo Estadual de Assisténcia
Social

Projeto/Atividade: 08.244.006.2.034 — Manutencdo do Fundo Municipal de
Assisténcia Social
Fonte: 1.500.0000 — Recursos nao vinculados

Projeto/Atividade: 08.244.006.2.038 — Manutencédo das Acdes da Gestdo do SUAS -

IGDSUAS

Fonte: 1.660.0000 — Transferéncia de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia
Social- FNAS

Fonte: 1.661.0000 — Transferéncia de Recursos do Fundo Estadual de Assisténcia
Social

Projeto/Atividade: 08.244.006.2.059 — Manutengdo das Acdes da IGDBF — Auxilio
Brasil e CadUnico
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Fonte: 1.660.0000 — Transferéncia de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia
Social- FNAS

Projeto/Atividade: 08.244.006.2.074— Manutencdo das A¢bes do Programa Crianga
Feliz

Fonte: 1.500.0000 — Recursos néo vinculados de Impostos

Fonte: 1.660.0000 — Transferéncia de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia
Social FNAS

CLAUSULA QUINTA — DA ATUALIZACAO DOS DADOS DA CREDENCIADA

5.1. Toda alteracdo que implique modificacdo das informacdes prestadas pela
CREDENCIADA para obtencdo do credenciamento devera ser enviada pelo e-mail:
licitaca@varzeadaroca.ba.gov.br, que juntara o documento ao processo de credenciamento
e registrara no sistema.

CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA

6.1. O presente credenciamento tera vigéncia de 12 (doze) meses, contados da data de
publicacéo do edital, podendo ser prorrogado caso haja interesse da Administracao.

6.2. A vigéncia do contrato podera ultrapassar o exercicio financeiro, desde que as
despesas referentes a contratagdo sejam integralmente empenhadas até 31 de dezembro,
para fins de inscricdo em restos a pagar, conforme Orientacdo Normativa AGU n° 39, de
13/12/2011.

6.3. A interessada que tiver sua solicitacdo de credenciamento homologada sera
credenciada e assim permanecera enquanto houver interesse, respeitado o término do
prazo de vigéncia.

6.3.1. O credenciamento podera ser revogado a qualquer tempo, por razbes de
interesse publico decorrente de fato superveniente devidamente comprovado, ou
anulado no todo ou em parte por ilegalidade, de oficio ou por provocacao de terceiros,
mediante parecer escrito e devidamente fundamentado.

6.3.2. A CREDENCIADA podera solicitar, a qualquer momento, seu
descredenciamento, desde que ndo pendentes Ordens de Servico.

CLAUSULA SETIMA — DO PAGAMENTO

7.1. O prazo para pagamento serd de 30 (trinta) dias ap0s a entrega da Nota Fiscal
devidamente atestada pelo setor competente, juntamente com o relatério dos atendimentos
realizados, contendo especificacdes detalhadas por procedimento (data, nome do usuario
codigo do procedimento, etc.), mediante Ordem Bancéria creditada na conta corrente
indicada na proposta de servigo ou cheque nominal.

7.2. O pagamento somente sera efetuado apds o “atesto”, pelo servidor competente, da
Nota Fiscal/Fatura apresentada pela Contratada, acompanhada das Certiddes Negativas de
Débitos Previdenciarios, Trabalhistas, FGTS, Fazendas Federal, Estadual e Municipal.

7.2.1. O “atesto” fica condicionado a verificagdo da conformidade da Nota
Fiscal/Fatura apresentada pela Contratada e do regular cumprimento das obrigactes
assumidas.
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7.3. Havendo erro na apresentacao da Nota Fiscal/Fatura ou dos documentos pertinentes a
contratagdo, ou, ainda, circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, o pagamento
ficara pendente até que a Contratada providencie as medidas saneadoras. Nesta hipétese, o
prazo para pagamento iniciar-se-a apos a comprovacao da regularizacdo da situacédo, ndo
acarretando qualquer 6nus para a Contratante.

7.4. Quando do pagamento, sera efetuada a retencado tributaria prevista na legislacdo
aplicavel, nos termos da Instrucdo Normativa n° 1.234, de 11 de janeiro de 2012, da
Secretaria da Receita Federal do Brasil.

7.4.1. A Contratada regularmente optante pelo Simples Nacional, instituido pelo artigo
12 da Lei Complementar n° 123, de 2006, ndo sofrera a retengédo quanto aos impostos
e contribuicBes abrangidos pelo referido regime, em relagédo as suas receitas préprias,
desde que, a cada pagamento, apresente a declaracdo de que trata o artigo 6° da
Instrugdo Normativa RFB n° 1.234, de 11 de janeiro de 2012.

7.5. O pagamento seré efetuado por meio de Ordem Bancéria de Crédito, mediante deposito
em conta corrente, na agéncia e estabelecimento bancario indicado pela Contratada, ou por
outro meio previsto na legislacdo vigente.

7.6. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem
bancéria para pagamento.

7.7. A Contratante ndo se responsabilizara por qualquer despesa que venha a ser efetuada
pela Contratada, que porventura ndo tenha sido acordada no contrato.

CLAUSULA OITAVA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

8.1. A CONTRATADA obriga-se a:

8.1.1. Prestar o servi¢o de acordo com o previsto neste instrumento e seus anexos;
8.1.2. Manter sigilo, sob pena de responsabilidade civil, penal e administrativa, sobre
qualquer assunto de interesse da CREDENCIADA ou de terceiros de que tomar
conhecimento em razdo da execucdo dos servicos;

8.1.3. Prestar prontamente todos os esclarecimentos que forem solicitados pela
administracado, cujas reclamacdes deve se obrigar a atender;

8.1.4. Comunicar a mudanca de endereco do estabelecimento comercial, indicando
novo endereco e apresentando cépia do alvara de funcionamento;

8.1.5. Atender prontamente a quaisquer exigéncias da Administracdo, inerentes ao
objeto do contrato;

8.1.6. Manter, durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com as
obriga¢cBes assumidas, todas as condigbes de habilitagdo e qualificacdo exigidas no
processo;

8.1.7. Nao transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as
obrigacdes assumidas, nem subcontratar qualquer das prestacdes a que esta
obrigada, exceto nas condi¢Bes autorizadas no Termo de Referéncia ou na minuta de
contrato;

8.1.8. Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos,
exceto na condicdo de aprendiz para 0os maiores de quatorze anos; nem permitir a
utilizacdo do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre;
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8.1.9. Responsabilizar-se pelas despesas dos tributos, encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais, comerciais, taxas, fretes, seguros, deslocamento de pessoal,
prestacdo de garantia e quaisquer outras que incidam ou venham a incidir na
execucéo do contrato.

CLAUSULA NONA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE
9.1. A CONTRATANTE obriga-se a:

9.1.1. Emitir a Ordem de Servico;

9.1.2. Colocar a disposicdo da CREDENCIADA todas as informacdes necessarias a
execucao;

9.1.3. Promover o acompanhamento e a fiscalizacdo da prestacdo dos servicos, com
vistas ao seu perfeito cumprimento, sob o0s aspectos quantitativo e qualitativo,
anotando em registro proprio as falhas detectadas e comunicando a CREDENCIADA
as ocorréncias de quaisquer fatos que exijam medidas corretiva;

9.1.4. Prestar as informacdes e orientacdes necessarias para viabilizar e promover a
execucao do servico, objeto do edital de credenciamentos;

9.1.5. Designar um gestor operacional para acompanhamento deste credenciamento,
fiscalizar o cumprimento das obrigagdes da CONTRATADA.

CLAUSULA DECIMA - DA FISCALIZACAO

10.1. A fiscalizac@o do presente Contrato serd exercida por um representante da Secretaria
de Assisténcia Social do Municipio de Varzea da Roca - Bahia, que sera nomeado através
de Portaria, ao qual competird dirimir as duvidas que surgirem no curso da execucao do
contrato e de tudo daré ciéncia a Administracao.

10.2. A fiscalizagdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que
resultante de imperfei¢cdes técnicas, vicios redibitérios, ou emprego de material inadequado
ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica em corresponsabilidade da
CONTRATANTE ou de seus agentes e prepostos, de conformidade com a Lei 14.133/21.

10.3. O fiscal do contrato anotara em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com
a execucdo do contrato, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos empregados
eventualmente envolvidos, determinando o que for necessario a regularizacéo das faltas ou
defeitos observados e encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as
providéncias cabiveis.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS ALTERACOES

11.1. Os pregos fixados no edital de credenciamento poder&o ser:

| — Revisados, a qualquer tempo, em razéo de variagbes imprevisiveis ou previsiveis,
porém de consequéncias incalculaveis, nos termos do art. 124, inciso Il, "d" da Lei n.
14.133/2021 para reduzi-los, a pedido da Secretaria demandante, ou aumenta-los, por
solicitag&o de interessados ou credenciados.

11.2. Constatada a reducéo dos precos praticados na tabela de servicos da area de saude
aprovada pelo Conselho Municipal de Saude, a administracdo podera reduzir os precos
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previstos em edital e cabera as CREDENCIADAS, apds comunicadas, a decisdo de se
manterem ou ndo credenciadas.

11.3. Os novos valores decorrentes da atualizacdo ou da repactuacdo serdo aplicados aos
credenciamentos vigentes e aqueles credenciamentos realizados apOs concretizada a
alteracdo dos precos constantes da tabela dos precos de referéncia, respeitada a data dos
efeitos da alteracéo e a prévia comunicacdo as CREDENCIADAS, em caso de reducao.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA RESCISAO CONTRATUAL

12.1. Sao motivos para a rescisao do presente Contrato, nos termos da Lei n® 14.133/21.:

| - O ndo cumprimento de clausulas contratuais, especificacdes, projetos ou prazos;

I - O cumprimento irregular de clausulas contratuais, especificacdes, projetos e
prazos;

[l - A lentiddo do seu cumprimento, levando a Administracdo a comprovar a
impossibilidade da conclusdo do servi¢o, nos prazos estipulados;

IV - O atraso injustificado no inicio do servico;

V - A interrupcdo do fornecimento, sem justa causa e prévia comunicacdo a
Administracao;

VI - a subcontratacéo total, ou parcial do seu objeto sem autorizagédo do contratante, a
associacdo da CONTRATADA com outrem, a cessao ou transferéncia, total ou parcial,
bem como a fuséo, cisdo ou incorporagéo, ndo admitidas no Contrato;

VII - o desatendimento as determinacdes regulares da autoridade designada para
acompanhar e fiscalizar a sua execug¢éo, assim como as de seus superiores;

VIII - o cometimento reiterado de faltas na sua execucao, anotadas na forma da Lei n°
14.133/21;

IX - a decretagdo de faléncia, ou a instauragéo de insolvéncia civil;

X - a dissolucéo da sociedade, ou falecimento da CONTRATADA,;

Xl - a alteracdo social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da
CONTRATADA, que prejudique a execucao do Contrato;

XIl - razBes de interesse publico, de alta relevancia e amplo conhecimento, justificadas
e determinadas pela maxima autoridade da esfera administrativa a que esta
subordinada a CONTRATANTE e exaradas no processo administrativo a que se refere
o Contrato;

Xl - a suspensdo de sua execugdo, por ordem escrita da Administracdo, por prazo
superior a 120 (cento e vinte) dias, salvo em caso de calamidade publica, grave
perturbacdo da ordem interna, guerra, ou ainda por repetidas suspensdes que
totalizem o mesmo prazo, independentemente do pagamento obrigatério de
indenizagdo pelas sucessivas e contratualmente imprevistas desmobilizagdes,
mobiliza¢des e outras previstas, assegurada a CONTRATADA, nesses casos, o direito
de optar pela suspensédo do cumprimento das obrigacdes assumidas, até que seja
normalizada a situacéo;

XIV - o atraso superior a 90 (noventa) dias dos pagamentos devidos pela
Administracdo, decorrentes de servicos, fornecimento, ou parcelas destes ja recebidos
ou executados, salvo em caso de calamidade publica, grave perturbagdo da ordem
interna ou guerra, assegurada a CONTRATADA o direito de optar pela suspenséo de
cumprimento de suas obrigacdes, até que seja normalizada a situacao;
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XV - a ocorréncia de caso fortuito ou de forca maior, regularmente comprovada,
impeditiva da execug¢éo do Contrato;

12.2. Os casos da rescisdo contratual serdo formalmente motivados nos autos, assegurado
o contraditério e a ampla defesa.

12.3. A rescisdo deste Contrato podera ser:

12.3.1. determinada por ato unilateral e escrito da Administragdo, nos casos
enumerados nos incisos | a XlI, XVIl e XVIII desta clausula;

12.3.2. amigavel, por acordo entre as partes, reduzida a termo no processo, desde que
haja conveniéncia para a Administragéao;

12.3.3. judicial, nos termos da legislacao.

12.4. A rescisdo administrativa ou amigavel devera ser precedida de autorizagdo escrita e
fundamentada da autoridade competente.

12.5. Quando a rescisdo ocorrer com base nos incisos Xll a XV desta clausula, sem que
haja culpa da CONTRATADA, sera esta ressarcida dos prejuizos regularmente
comprovados que houver sofrido, tendo ainda direito a:

12.5.1. pagamentos devidos pela execugdo do Contrato até a data da resciséo.

12.6. A rescisdo por descumprimento das clausulas contratuais acarretar4 a execucao da
garantia contratual, para ressarcimento da CONTRATANTE, e dos valores das multas e
indenizagbes a ela devidos, bem como a retencdo dos créditos decorrentes do Contrato, até
o limite dos prejuizos causados a CONTRATANTE, além das sancbes previstas neste
instrumento.

12.7. O termo de rescisao devera indicar, conforme o caso:

12.7.1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
12.7.2. Relacdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
12.7.3. Indenizacdes e multas.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DAS PENALIDADES

13.1. As sang¢fes administrativas serdo: adverténcia, multa, impedimento de contratar com a
Administracdo e declaracédo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo
Pdblica, com fulcro no Titulo IV, Capitulo | - Das Infracdes e San¢Bes Administrativas da Lei
n. 14.133/2021.

13.2. A penalidade de ADVERTENCIA sera aplicada em caso de infragbes cometidas que
prejudiquem a lisura do processo licitatério ou correspondam a pequenas irregularidades
verificadas na execucdo do contrato, que venham ou ndo causar danos ao contratante ou a
terceiros.

13.3. A CONTRATADA estard sujeita as seguintes multas:

I - 5% (cinco por cento), por dia, limitada a 30% (trinta por cento), sobre o valor do
servicgo, pelo atraso na entrega do laudo, considerando o prazo previsto no subitem 5.5
deste projeto basico, salvo por motivo de forca maior;
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Il - 5% (cinco por cento), por dia, limitada a 30% (trinta por cento), sobre o valor do
servigo, pelo descumprimento de quaisquer das condi¢cdes estabelecidas no edital e
Seus anexos, caso hdo haja previsdo de multa especifica, salvo por motivo de forca
maior.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DOS CASOS OMISSOS

14.1. Os casos omissos ou situacBes nao explicitadas nas clausulas deste Contrato serdo
decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposicdes contidas na Lei Federal n°
14.133/21.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA PUBLICACAO

15.1. Incumbird & CONTRATANTE publicar e divulgar o edital de credenciamento, até que
seja efetivamente disponibilizado no Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP), para
fins de garantir a ampla publicidade, no Portal da Transparéncia da Prefeitura Municipal de
Varzea da Roga — Bahia.

DECIMA SEXTA — FORO

16.1. Fica eleito o Foro da Comarca de Mairi — Bahia, como competente para dirimir
quaisquer questdes oriundas do presente Contrato.

16.2. E por estarem justos e contratados, assinam o presente, por Si e seus sucessores, em
03 (TRES) vias iguais e rubricadas para todos os fins de direito.

Varzea da Roga — Bahia, xx de xxxxxxx de 20xx.

PREFEITURA MUNICIPAL DE VARZEA DA ROCA
CONTRATANTE

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE VARZEA DA ROCA
CONTRATANTE

NOME DA EMPRESA
CONTRATADO

TESTEMUNHA 1:
CPF:

TESTEMUNHA 2:
CPF:
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ANEXO X.1
MINUTA DO TERMO DE CONTRATO — PESSOA FiSICA

O MUNICIPIO DE VARZEA DA ROCA - BAHIA, pessoa juridica de direito publico interno,
inscrito no CNPJ sob n°. 13.896.758/0001-00, situada na Praca da Bandeira, n°® 125, Centro,
neste ato representado por seu gestor, o Sr. Danillo Santos Sales Rios, brasileiro, casado,
comerciante, inscrito no CPF n° 017.864.995-33, por intermédio do FUNDO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL, pessoa juridica de direito publico interno, inscrita no CNPJ sob o n°
13.753.070/0001-62, com sede a Avenida Josias de Souza Rios, s/n, Centro, Varzea da
Roca — Bahia, neste ato representado pela Gestora do Fundo Municipal de Assisténcia
Social, a Sr.2 Danilla Santos Sales Nunes Rios, brasileira, portadora do CPF 017.886.055-
78,, doravante designado simplesmente de CONTRATANTE e do outro lado,

,  hacionalidade, estado civil, residente e domiciliado na
, portador(a) do RG sob n°® xxxxxxxxx, inscrito(a) no CPF sob n°.
.. - . a seguir denominada CONTRATADA, habilitado no Credenciamento n°
008/2024, resolvem celebrar o presente Contrato de pessoa fisica para prestacdo de
servico, que se regera pela Lei Federal 14.133/21, pelas demais condi¢cdes previstas no
edital do Credenciamento n.° 008/2024, Processo Administrativo n® 371/2024, bem como
mediante as clausulas e condi¢des a seguir ajustadas:

CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO DO CONTRATO

1.1. O presente termo tem por objeto o credenciamento/contratacdo de profissionais liberais
para atender as necessidades da Secretaria Municipal de Assisténcia Social do Municipio de
Varzea da Roga-Ba, nas especialidades relacionadas no Termo de Referéncia, conforme as
especificacbes e condicbes constantes no Edital, tendo em vista a homologagcdo do
Processo de Credenciamento n°® 008/2024, com base no que dispde a Lei Federal n°
14.133/21 e suas alteragbes, nos termos da legislagdo vigente aplicavel & matéria, assim
como, pelas condi¢cdes do edital e seus anexos e pelas clausulas a seguir expressas,
definidas dos direitos, obrigacdes e responsabilidade das partes.

1.2. Integram e completam o presente Termo de Contrato para todos os fins de direito,
obrigando as partes em todos os seus termos, as disposi¢cdes e condicdes do Edital de
Credenciamento 008/2024, bem como a proposta, anexos e pareceres que formam o
referido procedimento.

CLAUSULA SEGUNDA - DO LOCAL E FORMA DA PRETACAO DE SERVICO

2.1. Os servicos contratados serdo executados de forma Indireta por preco unitario.

2.2. Os servicos serdao executados nas Unidades estabelecidas pela Secretaria de
Assisténcia Social do Municipio de Varzea da Roga — Bahia.

2.2.1. Nao existe obrigatoriedade para as quantidades de servigos, de modo que as
Ordens de Servigo seréo enviadas as CREDENCIADAS de acordo com a necessidade
da administragéo.
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2.2.2 Os futuros CREDENCIADOS deverao executar os servicos com qualidade, e em
locais a serem alocados pela Secretaria de Assisténcia Social.

CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR DO CONTRATO

3.1 Pela perfeita execucdo dos servigcos objeto deste contrato e obedecidas as demais
condi¢cdes estipuladas neste instrumento, a CONTRATANTE pagara a CONTRATADA o
valor estimado de

( ), provenientes dos servicos constantes no anexo
Unico deste instrumento.

3.2 Do valor global acima descrito devera ser destinando um percentual minimo de 50%
(cinquenta por centos) para pagamento com custos diretos e de 50% para o pagamento de
custos indiretos e demais encargos.

3.3 No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas
decorrentes da execucdo contratual, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais,
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracdo,
materiais de consumo, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto
contratado.

CLAUSULA QUARTA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

4.1. As despesas referentes aos servicos contratados como decorréncia deste contrato,
terdo amparo legal e financeiro no orgamento vigente da Secretaria Municipal de Saude, nas
seguintes dotagcfes orcamentarias:

Unidade: 04.01.01 — Fundo Municipal de Assisténcia Social
Elemento: 3.3.9.0.36.00 — Outro Serv. Terceiro — P. Fisica
Elemento: 3.3.9.0.39. 00 — Outro Serv. Terceiro — P. Juridica

Projeto/Atividade: 08.244.006.2.032 — Manutencdo das Acbes de Protecdo Social
Basica

Fonte: 1.500.0000 — Recursos nao vinculados

Fonte: 1.660.0000 — Transferéncia de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia
Social- FNAS

Fonte: 1.661.0000 — Transferéncia de Recursos do Fundo Estadual de Assisténcia
Social

Projeto/Atividade: 08.244.006.2.034 — Manutencdo do Fundo Municipal de
Assisténcia Social
Fonte: 1.500.0000 — Recursos nao vinculados

Projeto/Atividade: 08.244.006.2.038 — Manutencéo das Acdes da Gestdo do SUAS -
IGDSUAS

Fonte: 1.660.0000 — Transferéncia de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia
Social- FNAS

Fonte: 1.661.0000 — Transferéncia de Recursos do Fundo Estadual de Assisténcia
Social
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Projeto/Atividade: 08.244.006.2.059 — Manutencdo das Ac¢des da IGDBF — Auxilio
Brasil e CadUnico

Fonte: 1.660.0000 — Transferéncia de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia
Social- FNAS

Projeto/Atividade: 08.244.006.2.074— Manutencao das Acdes do Programa Crianca
Feliz
Fonte: 1.500.0000 — Recursos néo vinculados de Impostos

Fonte: 1.660.0000 — Transferéncia de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia Social

FNAS

CLAUSULA QUINTA — DA ATUALIZACAO DOS DADOS DA CREDENCIADA

5.1. Toda alteracdo que impligue modificacdo das informacdes prestadas pela
CREDENCIADA para obtencdo do credenciamento devera ser enviada pelo e-mail:
licitaca@varzeadaroca.ba.gov.br, que juntara o documento ao processo de credenciamento
e registrara no sistema.

CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA

6.1. O presente credenciamento tera vigéncia de 12 (doze) meses, contados da data de
publicagéo do edital, podendo ser prorrogado caso haja interesse da Administragéo.

6.2. A vigéncia do contrato podera ultrapassar o exercicio financeiro, desde que as
despesas referentes a contratagdo sejam integralmente empenhadas até 31 de dezembro,
para fins de inscricdo em restos a pagar, conforme Orientacdo Normativa AGU n° 39, de
13/12/2011.

6.3. A interessada que tiver sua solicitacdo de credenciamento homologada sera
credenciada e assim permanecera enquanto houver interesse, respeitado o término do
prazo de vigéncia.

6.3.1. O credenciamento podera ser revogado a qualquer tempo, por razdes de
interesse publico decorrente de fato superveniente devidamente comprovado, ou
anulado no todo ou em parte por ilegalidade, de oficio ou por provocacéo de terceiros,
mediante parecer escrito e devidamente fundamentado.

6.3.2. A CREDENCIADA poderd solicitar, a qualquer momento, seu
descredenciamento, desde que ndo pendentes Ordens de Servigo.

CLAUSULA SETIMA — DO PAGAMENTO

7.1. O prazo para pagamento serd de 30 (trinta) dias apOs a entrega da Nota Fiscal
devidamente atestada pelo setor competente, juntamente com o relatério dos atendimentos
realizados, contendo especificacdes detalhadas por procedimento (data, nome do usuario
codigo do procedimento, etc.), mediante Ordem Bancéria creditada na conta corrente
indicada na proposta de servico ou cheque nominal.
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7.2. O pagamento somente sera efetuado apds o “atesto”, pelo servidor competente, da
Nota Fiscal/Fatura apresentada pela Contratada, acompanhada das Certidbes Negativas,
Trabalhistas, Fazendas Federal, Estadual e Municipal.

7.2.1. O “atesto” fica condicionado a verificagdo da conformidade da Nota
Fiscal/Fatura apresentada pela Contratada e do regular cumprimento das obrigacbes
assumidas.

7.3. Havendo erro na apresentacao da Nota Fiscal/Fatura ou dos documentos pertinentes a
contratagdo, ou, ainda, circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, 0 pagamento
ficara pendente até que a Contratada providencie as medidas saneadoras. Nesta hipétese, o
prazo para pagamento iniciar-se-a apos a comprovacao da regularizacdo da situacédo, ndo
acarretando qualguer 6nus para a Contratante.

7.4. Quando do pagamento, sera efetuada a retencao tributaria prevista na legislacdo
aplicavel, nos termos da Instrugdo Normativa n° 1.234, de 11 de janeiro de 2012, da
Secretaria da Receita Federal do Brasil.

7.5. O pagamento serd efetuado por meio de Ordem Bancaria de Crédito, mediante depdsito
em conta corrente, na agéncia e estabelecimento bancario indicado pela Contratada, ou por

outro meio previsto na legislacdo vigente.

7.6. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem
bancaria para pagamento.

7.7. A Contratante ndo se responsabilizara por qualquer despesa que venha a ser efetuada
pela Contratada, que porventura ndo tenha sido acordada no contrato.

CLAUSULA OITAVA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

8.1. A CONTRATADA obriga-se a:

8.1.1. Prestar o servigo de acordo com o previsto neste instrumento e seus anexos;
8.1.2. Manter sigilo, sob pena de responsabilidade civil, penal e administrativa, sobre
qualquer assunto de interesse da CREDENCIADA ou de terceiros de que tomar
conhecimento em razdo da execucgdo dos servigos;

8.1.3. Prestar prontamente todos o0s esclarecimentos que forem solicitados pela
administracdo, cujas reclamacdes deve se obrigar a atender;

8.1.4. Comunicar a mudanca de endereco de residéncia, indicando novo endereco;
8.1.5. Atender prontamente a quaisquer exigéncias da Administracdo, inerentes ao
objeto do contrato;

8.1.6. Manter, durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade com as
obriga¢cBes assumidas, todas as condigbes de habilitacdo e qualificacdo exigidas no
processo;

8.1.7. Nao transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as
obrigacdes assumidas, nem subcontratar qualquer das prestacdes a que esta
obrigada, exceto nas condi¢Bes autorizadas no Termo de Referéncia ou na minuta de
contrato;
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8.1.8. Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos,
exceto na condicdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a
utilizacdo do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre;

8.1.9. Responsabilizar-se pelas despesas dos tributos, encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais, comerciais, taxas, fretes, seguros, deslocamento de pessoal,
prestacdo de garantia e quaisquer outras que incidam ou venham a incidir na
execucao do contrato.

CLAUSULA NONA - DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATANTE
9.1. ACONTRATANTE obriga-se a:

9.1.1. Emitir a Ordem de Servigo;

9.1.2. Colocar a disposicdo da CREDENCIADA todas as informagfes necessérias a
execucao;

9.1.3. Promover o acompanhamento e a fiscalizacdo da prestacdo dos servigcos, com
vistas ao seu perfeito cumprimento, sob 0s aspectos quantitativo e qualitativo,
anotando em registro préprio as falhas detectadas e comunicando a CREDENCIADA
as ocorréncias de quaisquer fatos que exijam medidas corretiva,

9.1.4. Prestar as informacdes e orientagdes necessarias para viabilizar e promover a
execucédo do servico, objeto do edital de credenciamentos;

9.1.5. Designar um gestor operacional para acompanhamento deste credenciamento,
fiscalizar o cumprimento das obrigacdes da CONTRATADA.

CLAUSULA DECIMA - DA FISCALIZACAO

10.1. A fiscalizac@o do presente Contrato serd exercida por um representante da Secretaria
de Assisténcia Social do Municipio de Véarzea da Rocga - Bahia, que sera nomeado atraves
de Portaria, ao qual competira dirimir as dividas que surgirem no curso da execucao do
contrato e de tudo daré ciéncia & Administracao.

10.2. A fiscalizagdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que
resultante de imperfeicdes técnicas, vicios redibitérios, ou emprego de material inadequado
ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica em corresponsabilidade da
CONTRATANTE ou de seus agentes e prepostos, de conformidade com a Lei 14.133/21.

10.3. O fiscal do contrato anotara em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com
a execucdo do contrato, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos empregados
eventualmente envolvidos, determinando o que for necessario a regularizacéo das faltas ou
defeitos observados e encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as
providéncias cabiveis.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS ALTERACOES

11.1. Os pregos fixados no edital de credenciamento poderéo ser:
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| — Revisados, a qualquer tempo, em razdo de variacfes imprevisiveis ou previsiveis,
porém de consequéncias incalculaveis, nos termos do art. 124, inciso Il, "d" da Lei n.
14.133/2021 para reduzi-los, a pedido da Secretaria demandante, ou aumentéa-los, por
solicitagao de interessados ou credenciados.

11.2. Constatada a reducdo dos precos praticados na tabela de servicos da area de saude
aprovada pelo Conselho Municipal de Salde, a administracdo podera reduzir os precos
previstos em edital e cabera as CREDENCIADAS, apds comunicadas, a decisdo de se
manterem ou ndo credenciadas.

11.3. Os novos valores decorrentes da atualizacdo ou da repactuacado serdo aplicados aos
credenciamentos vigentes e aqueles credenciamentos realizados ap0s concretizada a
alteracdo dos precos constantes da tabela dos precos de referéncia, respeitada a data dos
efeitos da alteragc&o e a prévia comunicagcdo as CREDENCIADAS, em caso de reducao.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA RESCISAO CONTRATUAL

12.1. Sao motivos para a rescisao do presente Contrato, nos termos da Lei n°® 14.133/21.:

| - O ndo cumprimento de clausulas contratuais, especificacfes, projetos ou prazos;

I - O cumprimento irregular de clausulas contratuais, especificagcdes, projetos e
prazos;

Il - A lentiddo do seu cumprimento, levando a Administracdo a comprovar a
impossibilidade da conclusé@o do servigo, nos prazos estipulados;

IV - O atraso injustificado no inicio do servigo;

V - A interrupcdo do fornecimento, sem justa causa e prévia comunicacdo a
Administracao;

VI - a subcontratacao total, ou parcial do seu objeto sem autorizagdo do contratante, a
associacdo da CONTRATADA com outrem, a cesséo ou transferéncia, total ou parcial,
bem como a fuséo, cisdo ou incorporacao, nao admitidas no Contrato;

VIl - o desatendimento as determinacdes regulares da autoridade designada para
acompanhar e fiscalizar a sua execucao, assim como as de seus superiores;

VIII - o cometimento reiterado de faltas na sua execucao, anotadas na forma da Lei n°
14.133/21;

IX - Razdes de interesse publico, de alta relevancia e amplo conhecimento, justificadas
e determinadas pela maxima autoridade da esfera administrativa a que esta
subordinada a CONTRATANTE e exaradas no processo administrativo a que se refere
o Contrato;

X - a suspensdo de sua execucdo, por ordem escrita da Administracdo, por prazo
superior a 120 (cento e vinte) dias, salvo em caso de calamidade publica, grave
perturbacdo da ordem interna, guerra, ou ainda por repetidas suspensdes que
totalizem o mesmo prazo, independentemente do pagamento obrigatério de
indenizagdo pelas sucessivas e contratualmente imprevistas desmobilizagdes,
mobiliza¢des e outras previstas, assegurada a CONTRATADA, nesses casos, o direito
de optar pela suspensédo do cumprimento das obrigacdes assumidas, até que seja
normalizada a situacéo;

XI - o atraso superior a 90 (noventa) dias dos pagamentos devidos pela Administracao,
decorrentes de servicos, fornecimento, ou parcelas destes ja recebidos ou executados,
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salvo em caso de calamidade publica, grave perturbacdo da ordem interna ou guerra,
assegurada a CONTRATADA o direito de optar pela suspensdo de cumprimento de
suas obrigacfes, até que seja hormalizada a situacao;

XIl - a ocorréncia de caso fortuito ou de forca maior, regularmente comprovada,
impeditiva da execug¢éo do Contrato;

12.2. Os casos da rescisdo contratual serdo formalmente motivados nos autos, assegurado
0 contraditério e a ampla defesa.

12.3. A rescisdo deste Contrato podera ser:

12.3.1. determinada por ato unilateral e escrito da Administragdo, nos casos
enumerados nos incisos | a X e Xll desta clausula;

12.3.2. amigavel, por acordo entre as partes, reduzida a termo no processo, desde que
haja conveniéncia para a Administracao;

12.3.3. judicial, nos termos da legislagéo.

12.4. A rescisdo administrativa ou amigavel devera ser precedida de autorizagdo escrita e
fundamentada da autoridade competente.

12.5. Quando a rescisao ocorrer com base nos incisos IX a Xll desta clausula, sem gque haja
culpa da CONTRATADA, seré esta ressarcida dos prejuizos regularmente comprovados que
houver sofrido, tendo ainda direito a:

12.5.1. pagamentos devidos pela execugéo do Contrato até a data da resciséo.

12.6. A rescisdo por descumprimento das clausulas contratuais acarretard a execucao da
garantia contratual, para ressarcimento da CONTRATANTE, e dos valores das multas e
indenizagbes a ela devidos, bem como a retencdo dos créditos decorrentes do Contrato, até
o limite dos prejuizos causados a CONTRATANTE, além das sancbes previstas neste
instrumento.

12.7. O termo de rescisdo deverd indicar, conforme o caso:

12.7.1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
12.7.2. Relacao dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
12.7.3. Indenizacdes e multas.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DAS PENALIDADES

13.1. As sang¢fes administrativas serdo: adverténcia, multa, impedimento de contratar com a
Administracdo e declaracédo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo
Pdblica, com fulcro no Titulo IV, Capitulo | - Das Infracdes e San¢Bes Administrativas da Lei
n. 14.133/2021.

13.2. A penalidade de ADVERTENCIA sera aplicada em caso de infragbes cometidas que
prejudiquem a lisura do processo licitatério ou correspondam a pequenas irregularidades
verificadas na execucgédo do contrato, que venham ou ndo causar danos ao contratante ou a
terceiros.

13.3. A CONTRATADA estara sujeita as seguintes multas:
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| - 5% (cinco por cento), por dia, limitada a 30% (trinta por cento), sobre o valor do
servico, pelo atraso na entrega do laudo, considerando o prazo previsto no subitem 5.5
deste projeto basico, salvo por motivo de forga maior;

Il - 5% (cinco por cento), por dia, limitada a 30% (trinta por cento), sobre o valor do
servico, pelo descumprimento de quaisquer das condi¢cbes estabelecidas no edital e
seus anexos, caso ndo haja previsao de multa especifica, salvo por motivo de forca
maior.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DOS CASOS OMISSOS

14.1. Os casos omissos ou situagdes nao explicitadas nas clausulas deste Contrato serdo
decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposi¢cdes contidas na Lei Federal n°
14.133/21.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA PUBLICACAO

15.1. Incumbira @ CONTRATANTE publicar e divulgar o edital de credenciamento, até que
seja efetivamente disponibilizado no Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP), para
fins de garantir a ampla publicidade, no Portal da Transparéncia da Prefeitura Municipal de
Varzea da Roga — Bahia.

DECIMA SEXTA — FORO

16.1. Fica eleito o Foro da Comarca de Mairi — Bahia, como competente para dirimir
quaisquer questdes oriundas do presente Contrato.

16.2. E por estarem justos e contratados, assinam o presente, por Si e seus sucessores, em
03 (TRES) vias iguais e rubricadas para todos os fins de direito.

Varzea da Roga — Bahia, xx de xxxxxxx de 20xx.
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